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Praambel

Exklusionsrisiken und -tatbestande (be)treffen nicht nur als behindert geltende Menschen
sondern ebenso Menschen, die aufgrund kultureller, religiéser, sozialer, geschlechtlicher und
sprachlicher Unterschiede benachteiligt werden, marginalisiert sind oder sich gar in lebens-
bedrohlicher Lage befinden. Nur mit dem Blick auf solche Ausschlussmechanismen und
-erfahrungen kann sich Inklusion begriinden und ableiten.

Der Studiengang Inklusive Padagogik und Heilpddagogik (B.A.) ist als Reaktion auf die UN-
Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) entwickelt worden, um die dortige Forderung, Exklu-
sionstatbestande zu Inklusionserleben hin zu verandern, als eine bildungspolitische Aufga-
benstellung aufzugreifen.

Der Studiengang Inklusive Padagogik und Heilpadagogik hat die Herausforderung angenom-
men, den Aufbau neuer Strukturen bzgl. garantierter Teilhabe und adaquater(er) Unterstut-
zungsleistungen zu reflektieren bzw. anzustreben. Der Titel des Studiengangs soll verdeut-
lichten, dass eine Heilpadagogik, die sich vom Anspruch der Notwendigkeit einer ,Férderung
in Sonderwelten’ verabschiedet (hat), mit dem systemverandernden Anspruch Inklusiver Pa-
dagogik verbunden wird.

Den Inklusionsauftrag auf das Teilsystem Heilpadagogik zu reduzieren, wirde den gesell-
schafts- und bildungspolitischen Auftrag der UN-BRK verkurzen. ,An die von der Bundesre-
gierung formulierte Zielstellung [...], Strukturen einer inklusiven Gesellschaft aufzubauen und
[...] eine jeweils individuell zugeschnittene Unterstitzung und Assistenz fur die Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu bieten, stellt die UN-BRK vielféltige verbindliche Anforderungen”,
so das Deutsche Institut fiir Menschenrechte im September 2016". Die im Studiengang Inklu-
sive Padagogik und Heilpadagogik (B.A.) zu erwerbenden diagnostischen Kompetenzen um-
fassen demnach nicht nur ein fundiertes Wissen um individuelle Beeintrachtigungen im
Sinne von Gefahrdungs- und Bewaltigungsmustern, sondern die Befahigung zum Erkennen
gesellschaftlich konstruierter Entrechtungen benachteiligter und ggf. beeintrachtigter Men-
schen, einschliellich dem Erkennen paradoxer Systemlogiken. Das impliziert das Aufdecken
verdeckter und leider auch durch bisherige Diagnostik und ,Férderung' hergestellter Teil-
habe-Verhinderungen. Zugleich wird ein umfangreiches Wissen einerseits um die Auswirkun-
gen erlebter Isolationserfahrungen auf die personliche Entwicklung und andererseits um die
Méglichkeiten erlebbarer Teilhabe erworben.

Studierende kdnnen einem exklusionssensiblen Auftrag durch diverse Moglichkeiten von
Projektpraktika sowie durch Engagement an inklusionsorientierten Bildungsorten nachgehen
und gleichzeitig anhaltende Tendenzen sozial ausgrenzender und stigmatisierender padago-
gischer Arbeit reflektieren. Diversitats- und teilhabeorientierte Bemihungen bendtigen neben
einer konkretisierenden Expertise fur die ,ganzheitliche Forderung der personlichen Entwick-
lung" (SGB 1X) die Befahigung zu intersektionalen und transdisziplinaren Perspektiven und
zur Entwicklung padagogischer Ideen, die die bisherigen sonderweltlichen Férderorte ab-
bauen helfen.

! Deutsches Institut fiir Menschenrechte, Monitoring-Stelle UN-Behindertenrechtskonvention

2016. Stellungnahme Bundesteilhabegesetz (BTHG) liberarbeiten. [Online-Quelle]. [Zugriff am 03.08.2017]. Verfugbar unter:
http://www.institut-fuer-menschenrechte.de/fileadmin/user upload/Publikationen/Stellungnahmen/Stellungnahme
Bundesteilhabegesetz ueberarbeiten.pdf , S. 3f.
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Qualifikationsprofil des Studiengangs

Die Absolvierenden des Bachelorstudiengangs Inklusive Padagogik und Heilpadagogik
(B.A.) sind in der Lage, ihr professionelles Denken und Handeln entsprechend der aktuellen
Leitideen der Inklusiven Padagogik und der Heilpadagogik zu entwickeln, zu planen und im
Hinblick auf wissenschaftlich-forschendes Arbeiten begriindet umzusetzen.

Zielgruppe oder Hilfeadressat*innen sind alle Menschen, die von Ausgrenzung bedroht oder
betroffen sind (zum Beispiel aufgrund einer Behinderung oder psychischen Erkrankung), so-
wie ihr familidres und sozialraumliches Umfeld einschlieRlich der professionellen Dienste, Ini-
tiativen, Vereine etc.

Die Absolvent*innen sind aufgrund ihres spezifischen Kompetenzprofils, des erworbenen
Fachwissens, ihres Analyserepertoires und des Handlungswissens in der Lage,
»  Prozesse der Partizipation von Menschen, die Ausgrenzung erfahren, zu unterstit-
zen und zu begleiten sowie
» Interventionen sowie strukturelle bzw. institutionelle Veranderungsschritte inklusion-
sorientiert zu planen, zu gestalten und zu begrinden und
» Interventionen sowie strukturelle bzw. institutionelle Veranderungsschritte unter der
Perspektive der gesellschaftlichen Ausdifferenzierung von Inklusion bzw. Exklusion
zu reflektieren.

Die Absolvent*innen kénnen auf der Grundlage ihres professionellen Wissens und Verste-
hens

» eigene, institutionelle und gesellschaftliche Aufgabenstellungen zur Erhéhung der
Teilhabemdglichkeiten ausgrenzungsbedrohter und -betroffener Kinder, Jugendli-
cher und Erwachsener — gemal des ,sense of belonging“ der UN-Behinderten-
rechtskonvention — erkennen, bestimmen und allen Beteiligten kommunizieren.

»  Aufgabenstellungen zur (eigenen, teambezogenen, institutionellen, gesellschaft-
lichen) Bewusstseinsbildung beziiglich besonderer Abhangigkeiten und Angewie-
senheiten erkennen und ggf. initiieren, um Erforderlichkeiten des Eindringens in
Privat- und Intimspharen bei schutz- und unterstiitzungsbedurftigen Menschen per-
manent — im Sinne des ,sense of dignity“ der UN-Behindertenrechtskonvention —
abzuwagen bzw. dialogisch zu kommunizieren.

Insbesondere verfiigen die Absolvent*innen Gber

»  entsprechendes theoretisches Grundlagenwissen aus der Inklusiven Padagogik
und Heilpadagogik, aus den Bezugsdisziplinen und zu den gesellschaftlichen Rah-
menbedingungen,

»  Erfahrungswissen und wissenschaftliche Reflexionskompetenzen zur Verbindung
der Perspektiven Inklusiver Padagogik und Heilpadagogik,

»  fachliche und methodische Kompetenzen sowie Schlisselqualifikationen fir sozial-
berufliches Handeln mit unterschiedlichen Zielgruppen in den Handlungsfeldern der
Inklusiven Padagogik und Heilpadagogik,

» inklusionsorientierte Analyse-, Planungs-, Gestaltungs- und Leitungskompetenz,

» sozialethische Kompetenzen,

»  Forschungs- und Evaluationskompetenzen.
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Curriculum: Studiengang Inklusive Padagogik und Heilpadagogik (B.A.)

M1
Ethische, anthropologische
und theologische
Grundlagen
5 CP

M3
Psychologische

M6 lagen: Entwicklung und
Kommunikationstheorien

Rechtliche
Grund-
lagen und
sozialpolitischer
Kontext
(2+5=)7cCP

5CP

M 19
Projekt IlI:
Personenzentriertes
Denken und Handeln
5CP

M 22
Wirtschaftliche und adminis
Grundlagen /
Changemanagement
8 CP

M 23

M 2

Soziologische Grundlagen
inklusiver Padagogik und

Heilpadagogik
5CP

M4
Asthetisch- kulturelle
Dimensionen der inkl.

Padagogik und Heilpada-

Grund-

M 15
Grundlagen
wissenschaftlichen
Arbeitens
(5+3=)8cCP

gogik 5 CP

M5
Theorien sozialer Arbeit
und ihre Relevanz fir
eine inklusive Praxis
5 CP
M 20
Projekt IV:
Inklusive

Prozessgestaltung
5CP

trative

M 17
Forschungs-
methoden
5CP

M 12

Sozialraum- und
Gemeinwesenorientierung
5CP

Basiskategorien einer
inklusionsorientierten
Heilpadagogik
5CP

Geschichte der institutio-
nalisierten Heilpadagogik
5CP

M 16
Projekt I:

Dialogische Annaherung
5CP M 10

Diagnostisches Erklaren
und Verstehen

L (5+7=)12CP

Projekt Il
Fallverstehen
5CP

M 13
Inklusionsorientierte Didaktik
10 CP

M 21
Praxisphase (einschl. Begleitung)
22 CP

M 24

M9
Perspektiven
auf Gleichheit und
Differenz: Inklusion —
Exklusion —Diversitat —
Intersektionalitat
(5+5=)10CP

M 11
Bildung,
Entwicklung
und Begleitung in
Kindheit, Jugend und
Erwachsenenalter
(3+5=) 8 CP

M 14
Wahlpflichtmodul

Vertiefungsmoglichkeiten
im Bereich Methoden
5CP

Bachelorthesis und Kolloquium
13 CP

Studienbereich

Humanwissenschaftliche Beitréage zur Inklusiven Padagogik und Heilpadagogik
Inklusive und heilpddagogische Theorien und Handlungsfelder

Forschendes Lernen

Organisation + Management

Bachelorthesis und Kolloquium

Beratung und Leitung
12 CP

Erlduterung der
farblichen
Gliederung:
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Tabellarische Ubersicht

Die Spalte ,SWS - Angebot” zeigt alle im Studiengang angebotenen Lehrveranstaltungen mit der zugeordneten Anzahl SWS an. In den Fallen, in
denen einzelne Bausteine mit ,Seminar a“ und ,Seminar b“ oder ,Gruppe 1, Gruppe 2, Gruppe 3“ aufgefihrt sind, wahlen die Studierenden eines
der angebotenen Seminare oder entscheiden sich fir eine der aufgefihrten Gruppen. Die Prasenzzeit der Studierenden ergibt sich aus der Spalte

~SWS — Studierende”

. Studien- | SWS SWS | SWS | SWSstu- prijfungsleistung (PL)
Modul cp Baustein semester | Lehrende | SoSe | WiSe | dierende | g4 i cicting (L)
B1: Einfihrung in die Geschichte der Ethik und ihrer Traditionen
. . ethischer Urteilsbildung, Ansdtze der Anthropologie und Theologie 2 2
M1: Ethische, anthropologi- .
. (Seminar) PL:
sche und theologische Grund- 5 1 4 .
lagen B2: Angewandte Ethik und Anthropologie: theologische und ethi- Referat/ Hausarbeit
sche Kompetenzen professionellen Handelns in Arbeitsfeldern der 2 2
Inklusion und Heilpddagogik (Ubung)
. . B1: Einfihrung in grundlegende allgemeine Theorien und Schlis-
M2: Soziologische Grundlagen . ] . 2 2
) . - ) ] selbegriffe der Soziologie (Vorlesung) PL:
inklusiver Padagogik und Heil- 5 1 4 .
padagogik B2: Soziologische Grundlagen inklusiver Padagogik und Heilpdda- P 5 Referat/ Hausarbeit
gogik (Seminar)
B1: Grundlagentheorien der Entwicklungspsychologie/ Risiko- und 5 5
] Schutzfaktoren (Vorlesung)
M3: Psychologische Grundla- . . . . . pL:
gen Entwicklungs- und Kom- 5 B2a: Vertiefung: Bindungstheorien und Bindungsforschung (Semi- 2 5 5 4 Mt-A
munikationstheorien har) oder
B2b: Kommunikationstheorien und ihre Anwendungsmoglichkeiten 5 5
(Seminar)
B1: Theoretische Grundlagen (Vorlesung) 1 1
.. . 5
M4: Asthetisch-kulturelle B2: Workshops (Workshop) 5 15 15 4 PL
Dimensionen der IP/HP _ Modultypische Ausarbeitung
B3: Asthetische Praxisformen: Methodik-/Theorie-Vertiefung ' =

(Workshop)
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. studien- | SWS SWS | SWS | SWSstu- prijfungsleistung (PL)
Modul ‘CP Baustein semester Lehrende | SoSe WiSe | dierende 0. Studienleistung (SL)
B1: Gerechte Teilhabe gestalten als Leitorientierung professionel- 5 .
M5: Theorien Sozialer Arbeit ler Arbeit — Begriindungen in Theorien Sozialer Arbeit (Seminar) PL_:
und ihre Relevanz fiir eine 5 } ) o ) 3 4 '
. . . B2: Vertiefung theoretischer Aspekte im Hinblick auf ihre Relevanz MtA (Fallanalyse)
inklusive Praxis ) o . . : 1 1
fur Handlungsherausforderungen einer inklusiven Praxis (Seminar)
B1: Rechtliche Rahmenbedingungen der Inklusiven 9 9 )
M6: Rechtliche Grundlagen ; Padagogik und Heilpadagogik (Seminar) s PL:
und sozialpolitischer Kontext B2: Recht der Rehabilitation und Teilhabe mit sozialpolitischen Be- 3 3 3 Klausur

Studienbereich IlI: Inklusive

ziigen (Seminar)

und heilpadagogische Theorien und Handlungsfelder

B1: Institutionalisierung/ Ausdifferenzierung der heilpadagogi-
schen Hilfeformen am Beispiel der Diakonie, Verdanderungen und

2 2
M7: Geschichte der institutio- . Wirkungen subsididrer Hilfeformen am Beispiel der Diakonie . . PL:
nalisierten Heilpddagogik (Vorlesung) Referat
B2: Hilfeverstandnisse und Theorieorientierungen in Behinderten- 5 5
hilfe, Heimerziehung und Psychiatrie (Seminar)
B1: Zentrale begriffliche Kontexte einer inklusiv orientierten Heil-
M8: Basiskategorien einer in- padagogik (Vorlesung) ! 1 PL:
klusiv orientierten Heilpada- 5 ] ] ) ] 1 2 o
. B2:,Begriffsvertiefungen” anhand ausgewahlter Stichworte aus ak- Portfolio
gogik : i i : ! il
tuellen einschlagigen Handbiichern (Seminar)
B1: Inklusion und Exklusion in modernen Dienstleistungsgesell- P P
M9: Perspektiven auf Gleich- ik ([Heesuiz] 1
heit und Differenz: Inklusion — B2: Zugehorigkeit und Anerkennung (Seminar); P P
. . . PL:
Exklusion, Diversity und 10 polyvalent mit Soziale Arbeit (B.A.) 3
Intersektionalitit B3: Diversity-Lernen u. Diversity-Management in der Einwande- 5 5 HA
15h Praxis rungsgesellschaft (Vorlesung) )
B4: Pddagogik der Vielfalt und Intersektionalitat (Seminar) 2 2
gog
12  B1: Neuropsychiatrische Epidemiologie (Vorlesung) 2 2 2 10
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SWS

SWsS

SWsS

SWS stu-

keiten (Wahlpflichtmodul)
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Modul ‘CP Baustein SS::‘(::Setr;—r Lehrende | SoSe WiSe | dierende Zr::z:?::‘elleslt;:zﬁg“:;)”

B2: Syndrome als Gefdhrdungs- und Bewaltigungsmuster (Seminar) 2 2
B3: Rehistorisierende Diagnostik (Seminar) 2 2

M10: Diagnostisches Erken- B4: Gesundheitsforderung, Pravention und Rehabilitation (Seminar) 2 2 PL:

nen, Erklaren und Verstehen B5: Ausgewahlte heilpad. Diagnostikansitze (Seminar) 3 1 1 MtA (Aktenanalyse)
B6: Sensorische Integration (SI), Modulation und Deprivation; q q
SI-Diagnostik (Seminar)

M11: Bildung, Entwicklung und B1: Kindheit und Jugend (Seminar) 3 2 2

Begleitung in Kindheit, Jugend PL:

und Erwachsenenalter 8 B2: Erwachsenenalter und Altern (Seminar) 2 2 6 Klausur

15h Praxis B3: Bildung und Partizipation im biografischen Verlauf (Seminar) : 2 2

M12: Sozialraum- und B1: Gemeinwesenarbeit, Sozialraum- und Lebensweltorientierung

Gemeinwesenorientierung in als Handlungsprinzip inklusiver Paddagogik und Heilpadagogik 1 1

den Handlungsfeldern der 5 (Vorlesung) a 3 PL:

inklusiven Padagogik und Heil- Referat

padagogik B2a: Aktivierung von Ressourcen und Zugangen in der stadtteil-be- 5 5

15h Praxis zogenen Arbeit (Workshop)
B1: Grundstrukturen und Ideengeber*innen einer inklusiven P 5
Didaktik (Seminar)
B2: Didaktische Moglichkeiten zur Teilhabesicherstellung bei 5 5
schwersten Beeintrachtigungen (Seminar) PL:

M13: Inklusive Didaktik 10 B3: Mitwirken, -gestalten und -bestimmen in heterogenen . 8 MtA (-Gest-altung einer
Spiel-, Lern- oder Arbeitsgruppen (Workshop) ! ! Lehreinheit)
B4: Einflihrung in einen heilpdd. Ansatz (Workshop) 1 1
B5: Kooperation zu zweit und in der Gruppe (Seminar) 2 2

M14: Vertiefungsmoglich- 5 B1: Relevanz von Methodologie fiir die Anwendungspraxis - P 5 4 SL:

MtA (Handlungskonzept
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. studien- | SWS SWS | SWS | SWSstu- prijfungsleistung (PL)
Modul ‘CP Baustein semester Lehrende | SoSe WiSe | dierende 0. Studienleistung (SL)
B2a: Theorie und Praxis dsthetisch-therapeutischer Handlungs-for- P 5 mit Anforderungsana-
men (Seminar) oder lyse)
B2b: Einflihrung in theoretische Grundlagen und die Praxis der
Psychomotorik/ Motopadagogik — Planung und Durchfiihrung von 2 2

IAngeboten (Seminar)

Studienbereich lll: Forschendes Lernen

B1: Einfihrung ins wissenschaftliche Arbeiten (Seminar) 2 2
] 1 SL:
M15: Grundlagenwissen- g  B2: Wahrnehmung, Beobachtung, Dokumentation (Seminar) 2 2 6 MtA (Projektexposé und
schaftlichen Arbeitens - - - - — . .
B3: Entwicklung von Projekten - Von der Konzeption bis zur Prasen- 5 5 5 Prasentation)
tation (Workshop)
B1: Praxisprojekt (60 Std.) PL:
M16: Projekt I: dialogische B2a: PBS Gruppe 1 2 2 MtA (Projektbericht zu
Anndherung 5 2 2 einer Forschungsfrage
60h Praxis B2b: PBS Gruppe 2 2 2 aus dem je konkreten
B2c: PBS Gruppe 3 2 2 Praxisfeld)
B1: Einfiihrung in die Methoden der empirischen Sozialforschung 5 5 PL:
(Vorlesung) MtA Modultypische
M 17: Forschungsmethoden . .
15h Praxi 5 3 4 Durchfiihrung empiri-
raxis
B2: Forschungsmethoden in der IP/HP (Seminar) 2 2 scher Methoden (z.B. In-
terviewing)
. . PL:
B1: Praxisprojekt (60 Std.) .
. MtA (Fachvortrag zu ei-
M18: Projekt Il: Fallverstehen s 5 ) <t
. nem ausgewahlten
60h Praxis B2a: PBS Gruppe 1 2 2 . g.
praxisprojektrelevanten
B2b: PBS Gruppe 2 2 2 Aspekt)
B1: Praxisprojekt (45 Std.)
M19: Projekt Ill: Personen- s B2a: PBS Gruppe 1 a ) ’ ) PL:
zentrietes Denken und Portfolio
B2b: PBS Gruppe 2 2 2
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. studien- | SWS SWS | SWS | SWSstu- prijfungsleistung (PL)
Modul ‘CP ‘ Baustein semester Lehrende | SoSe WiSe | dierende 0. Studienleistung (SL)
Handeln
45h Praxis
M20: Projekt IV: Inklusive B1: Praxisprojekt (45 Std.) oL
Prozessgestaltung 5 B2a: PBS Gruppe 1 4 2 ' .
. Hausarbeit
45h Praxis B2b: PBS Gruppe 2
B1: Praxisblock (570 Std.)
SL:
M21: Praxisphase B2a: PBL G 1
70 pros P 22 Z iR 5 2 Bericht und
raxis :
B2b: PBL Gruppe 2 Prasentation
B2c: PBL Gruppe 3 2 2
B1: Sozial- und betriebswirtschaftliche Grundlagen (Vorlesung) 2 2
M22: Wirtschaftliche und - :
B2: Sozialverwaltungsrecht (Seminar) 1 1 PL:
administrative Grundlagen 8 : 5 6
B3: Grundlagen des Changemanagements (Seminar) 1 1 Klausur
und Changemanagement
B4: Changemanagement realisieren — Wandel organisieren (Seminar) 2 2
B1: Leitung: Aufgaben, Verantwortlichkeiten; Optionen (Seminar) 6 3 3
B2: Personalmanagement (Vorlesung) 6 2 PL:
M23: Beratung und Leitung 12 9
B3: Arbeitsrecht (Seminar) 6 2 Referat
B4: Beratung (Fachberatung) (Seminar) 6 2 2
Studienbereich V: Bachelorarbeit und Kolloquium
B1: BA-Thesi PL:
. : : BA-Thesis
M24: BA-Thesis und 13 1 Bachelor-Thesis
Kolloquium ] o -
B2: Kolloquium 1 1 PL: Mindliche Prifung
124 65 57 106
SWS SWS
Lehrende Studie-
rende
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Erklarungen zu den folgenden Modulbeschreibungen

Das Studium ist modular aufgebaut, der Kompetenzaufbau findet in Modulen statt. Der Er-
werb der Kompetenzen wird von den Studierenden mit der modulabschlieRenden Prifung
insgesamt (und nicht in den einzelnen Lehrveranstaltungen) unter Beweis gestellt. Die zuge-
hérigen Creditpoints (CP) werden erst nach dem Bestehen der Prifung zuerkannt.

Die CP dienen dazu, den studentischen Arbeitsaufwand fiir das Studium (Workload) insge-
samt und fur die einzelnen Module transparent zu machen. Grundlage der Berechnung ist
eine 40-Stunden-Arbeitswoche. Werden von den 52 Wochen des Jahres 6 Wochen Urlaub
und 1 Woche zur pauschalen Berlcksichtigung von Wochenfeiertagen abgezogen, erhalt
man 45 Arbeitswochen zu je 40 Stunden, also 1800 Stunden im Jahr bzw. 900 Stunden im
Halbjahr. Fur jeweils 30 Arbeitsstunden wird ein CP erworben, somit 30 CP im Semester.

Diese CP verteilen sich auf die Anwesenheitszeit in den Lehrveranstaltungen (Prasenzzeit),
die Zeit fUr das Selbststudium und ggf. Zeiten fur die Praxis. Die jeweiligen Stundenanteile
sind in den Modulblattern ausgewiesen. In die Berechnung der Prasenzzeit geht nur die
reine Anwesenheit in der Lehrveranstaltung ein. Die Prifungszeit wird nicht in die Prasenz-
zeit eingerechnet, sondern ist in der Zeit flr das Selbststudium enthalten.

Beispiel: Ein Modul ist mit 5 CP ausgewiesen und besteht aus zwei Lehrveranstaltung von
jeweils 2 Semesterwochenstunden (SWS). Die 5 CP stehen fiir einen Zeitaufwand von 150
Stunden. Die Gesamtdauer der Lehrveranstaltungen von 4 mal 45 Minuten Gber 15 Wochen
ergibt eine Prasenzzeit von 45 Stunden. Somit verbleiben fur das Selbststudium 105 Stun-
den.

Die fir das Selbststudium ausgewiesenen Zeiten beruhen auf durchschnittlichen Erfahrungs-
werten, die Uber das gesamte Semester einschlieRlich der Prifungszeit und vorlesungsfreien
Zeit gemittelt sind. Sie beinhalten auch sogenannte Organisationszeiten, d.h. Wegezeiten
zwischen unterschiedlichen Seminarraumen, Zeitreserven um rechtzeitiges Erscheinen zu
sichern, Wegezeiten zwischen Seminarrdumen und der Bibliothek und &hnliches.

Die nachfolgenden Modulbeschreibungen (Modulblatter) geben Auskunft Gber die mit dem
Modul angestrebten Kompetenzziele und beschreiben organisatorische Aspekte. Hier eine
Erklarung zu den Formularfeldern der Modulblatter:
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Modulnummer: Modultitel

Name der oder des Modulbeauftragten

Baustein 1 (Lehrveranstaltungsnummer):
Titel des ersten Bausteins

Baustein 2 (Lehrveranstaltungsnummer):
Titel des zweiten Bausteins

u.s.w.

Bausteine sind konkrete Veranstaltungen, die belegt werden missen, um das Modul zu absolvieren. Sie sind
aber inhaltlich nicht zu eng formuliert und kénnen ggf. durch die Modulbeauftragten flexibel angepasst werden.

Anzahl der Credit- | Anzahl der Semester- | Angabe, in welchem Angabe, ob es sich um Hier ist die Art der Mo-
points des Moduls | wochenstunden des Studiensemester das | ein Pflichtmodul handelt, | dulpriifung beschrieben,
(CP) Moduls (SWS) Modul angeboten wird | das genauso belegt wer- | z.B., ob die Priifung benotet

den muss, oder um ein wird (PL = Prifungsleistung)
Wahlpflichtmodul, bei oder unbenotet (SL = Stu-
dem es die Moglichkeit dienleistung) bleibt.

gibt, Themen zu wahlen | pig Modulpriifungen umfas-

sen die Inhalte aller Bau-
steine, auch wenn die Pri-
fung organisatorisch gege-
benenfalls in einem einzel-
nen Baustein stattfindet.

Workload in Zeit- Anteil der Prasenzzeit | Anteil des Selbststudi- | Praxisanteil in Zeitstun-
stunden (h) in Zeitstunden (h) ums in Zeitstunden (h) | den (h)

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:
o Bereiche des Gesamtqualifikationsprofils (siehe Seite 12), die mit dem Modul angesprochen werden.

Modulinhalte:

e Exemplarische Inhalte des Moduls, an denen die Kompetenzen verdeutlicht und erprobt werden. Die
Inhalte sind nicht wie in einem Vorlesungsverzeichnis bei den einzelnen Lehrveranstaltungen aufge-
fuhrt. Im Kontakt der Modulverantwortlichen mit den Dozierenden werden jeweils die konkreten Inhalte
der Lehrveranstaltungen besprochen. So kénnen die Inhalte flexibel gegenliber gesellschaftlichen Her-
ausforderungen und Entwicklungen gestaltet werden.

Kompetenzen:

e Kompetenzen, die durch eine aktive Auseinandersetzung mit den Inhalten und in der Wechselwirkung
zwischen den Bausteinen erworben werden. Die Kompetenzen werden mit dem Bestehen der Mo-
dulprifung bescheinigt.

Standard-Literatur:

e Literaturangaben sind auf Modulebene als zeitiiberdauernde Standard-Literatur im Sinne von Handb-
chern oder Lehrblichern angegeben. Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die
jeweiligen Dozierenden zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:

e Hinweise auf Disziplinbereiche, die fir das Modul und seine Inhalte bedeutsam sind.

Lehr- und Lernformen:

¢ Angaben zu den Veranstaltungsformen und den Lernformen (zum Beispiel Seminar, Kleingruppenar-
beit, Exkursion)

Vernetzung mit anderen Modulen:

e Das Modul steht in Verbindung zu anderen Modulen. Entweder baut es auf den Kompetenzen von Mo-
dulen aus vorherigen Studiensemestern auf oder es bereitet Kompetenzbereiche anderer Module in
héheren Studiensemestern vor.
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Studienbereich I:
Humanwissenschaftliche Beitrage zur
Inklusiven Padagoqik und Heilpadagoqik
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Modul 1: Ethische, anthropologische und theologische Grundlagen

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Bjoérn Goérder

Baustein 1 (0355):

Einfiihrung in die Geschichte der Ethik und ihrer Traditionen ethischer Urteilsbildung, Ansatze der
Anthropologie und Theologie (Seminar, 2 SWS)

Baustein 2 (0356):

Angewandte Ethik und Anthropologie: theologische und ethische Kompetenzen professionellen
Handelns in Arbeitsfeldern der Inklusion und Heilpadagogik (Ubung, 2 SWS)

5CP 4 SWS Studiensemester 1 Pflichtmodul | Modulprifung: PL

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - Referat/ Hausarbeit

150 h 45 h 105 h (organisatorisch in Bau-
stein 1)*

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:
Die Studierenden kénnen:

e die anthropologischen und normativen Voraussetzungen inklusionorientierter Arbeit — gemaf des
.sense of belonging“ der UN-Behindertenrechtskonvention — erkennen, bestimmen und allen Be-
teiligten kommunizieren.

o ethische Konflikte in Verhaltnissen der Abhangigkeit und Angewiesenheit und beim Eindringen in
die Privat- und Intimsphéare erkennen, vor dem Hintergrund ethischer Traditionen reflektieren und
dialogisch kommunizieren,

¢ inklusionsférderliche und -hinderliche soziale und politische Rahmenbedingungen in sozialethi-
scher Hinsicht kritisch reflektieren und ihre Perspektive in gesellschaftliche Diskurse einbringen,

e in den Handlungsfeldern der Inklusiven Padagogik und Heilpadagogik religionssensibel agieren.
Modulinhalte:

e Ausgewahlte Ansatze von theologischen, biblischen, philosophischen und humanwissenschaftli-
chen Ethiktraditionen.

e Anthropologische Konzeptionen insbesondere von Normativitat, Sozialitdt, Normalitat und Frag-
mentaritat.

e Fachbezogene Felder angewandter Ethik (z.B. Medizinethik, Bioethik, Pflegeethik, Wirtschafts-
ethik)

o Fallarbeit an ethischen Dilemmata aus der Praxis der Inklusion und Heilpaddagogik.

e Biblische und diakonische Traditionen in ihrer Bedeutung fir theologische und ethische Urteilsfa-
higkeit; biblische Theologie.

e Tradition und Wertebindungen im Kontext sozialer Veranderungsprozesse und 6konomischer
Herausforderungen gegenwartiger heilpddagogischer Praxis.

e Interreligiose und interkulturelle Aspekte ethikbasierten professionellen Handelns.
e Moralische Entwicklung und ethische Urteilsfahigkeit im Lebenszyklus

Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit,

e Handlungs-, organisations- und sozialethische Konflikte im heilpadagogischen Handeln zu erken-
nen, sie den zugrunde liegenden normativen Konflikten sachgerecht zuzuordnen und ethisch re-
flektierte Bearbeitungsansatze zu formulieren.

o christliche, philosophische und sozialpadagogische Ethiktraditionen voneinander zu unterschei-
den und ihre Wirkungen auf Konzeption und Ziele professionellen Handelns zu reflektieren.

e Anthropologische Konzeptionen zu benennen und in ihrer Bedeutung fir heilpadagogische Pra-
xisfelder zu reflektieren.

o interreligidse und interkulturelle Implikationen des heilpadagogischen Handelns zu reflektieren
und in den Handlungsfeldern der Inklusiven Padagogik und Heilpadagogik religionssensibel agie-
ren.

Standard-Literatur:
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e GREVING, Heinrich und Sabine SCHAPER, Hrsg., 2018. Ethik heilpddagogischen Handelns.
Stuttgart: Kohlhammer.
e HARLE, Wilfried, 2018. Ethik. 2. Auflage. Berlin & Boston: De Gruyter.

e MOSER, Vera und Detlef HORSTER Hrsg., 2010. Ethik der Behindertenpddagogik. Stuttgart:
Kohlhammer.

e LOB-HUDEPOHL, Andreas und Walter Lesch, 2007. Ethik Sozialer Arbeit. Paderborn: Ferdi-
nand Schéningh

e SCHMID NOERR, Gunzelin, 2019. Ethik in der Sozialen Arbeit. 2. Auflage. Stuttgart: Kohlham-
mer.

o Weitere Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden
zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:
o Ethik, Theologie, Philosophie, Diakoniewissenschaft; Heilpaddagogik

Lehr- und Lernformen:
e Seminar und Ubung, Teamarbeit, Recherchen, Vorlesungen, Exkursion, Textlektiire, Referate

Vernetzung mit anderen Modulen:

e Beziige insbesondere zu den folgenden Modulen: M 7 Geschichte der institutionalisierten Heilpa-
dagogik; M 8 Basiskategorien einer inklusiv orientierten Heilpddagogik; M 9 Perspektiven auf
Gleichheit und Differenz: Inklusion-Exklusion/ Diversitat/ Intersektionalitat;

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung
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Modul 2: Soziologische Grundlagen inklusiver Padagogik und Heil-
padagogik

Modulbeauftragter: Prof. Dr. Peter Hofflin

Baustein 1 (0358):
Einfiihrung in grundlegende allgemeine Theorien und Schliisselbegriffe der Soziologie (Vorle-
sung, 2 SWS)

Baustein 2 (0359):
Soziologische Grundlagen inklusiver Padagogik und Heilpadagogik (Seminar, 2 SWS)

5CP 4 SWS Studiensemester: 1 | Pflichtmodul Modulprifung: PL

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - Referat/Hausarbeit

150 h 45 h 105 h (organisatorisch in
Baustein 2)*

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:

Grundaussagen der Soziologie zur sozialen Wirklichkeit behinderter Menschen und zum gesell-
schaftlichen Umgang mit Behinderung kennen

Behinderung als soziale Struktur und soziales Verhalten interpretieren kdnnen

Soziale Bedingungen und Mechanismen der Erzeugung und/oder Deklaration von Behinderung
identifizieren

Besonderheiten der Lebenslagen von behinderten Menschen unter Berticksichtigung verschie-
dener Lebensbereiche (u.a. Familien mit behinderten Kindern, Migranten, Schule, Arbeit, Frei-
zeit) kennen

Interaktionsprozesse zwischen Behinderten und Nichtbehinderten im Hinblick auf Rollenerwar-
tungen, Identitatsstrategien und Stigmatisierungsprozesse analysieren kdnnen

Die Rolle von Institutionen, wie etwa des Bildungs- und Erwerbssystems, fir die Inklusion behin-
derter Menschen, aber auch die Erzeugung von Behinderung durch Ausschlussprozesse kritisch
beurteilen kdnnen

Gesellschaftliche Beziige der eigenen Berufsrolle unter Berlicksichtigung sozialpolitischer, recht-
licher und institutioneller Bezlge reflektieren

Modulinhalte:

Soziologische Grundbegriffe: Gesellschaft, soziales Handeln, Identitdt und Sozialisation, soziale
Systeme, Sozialstruktur, Individualisierung, Milieus und Lebensstile, Sozialer Wandel, Rollen,
Normen, Institutionen, Soziale Gruppen und Organisationen,

Familie im gesellschaftlichen Wandel und die Individualisierung und Pluralisierung von Lebens-
formen

Der Lebenslauf als soziale Institution (Kindheit, Jugend, Alter) und die Lebenslagen von behin-
derten Menschen

Demographische Entwicklungen und ihre Konsequenzen fir das Berufsfeld und die Hilfenetz-
werke

Soziologie des Wohlfahrtsstaates und soziale Sicherheit
Soziale Ungleichheit und sozio6konomische Bedingungen
Die Konstruktion sozialer Probleme

Berufssoziologische Aspekte des Handlungsfeldes
Soziales Kapital und Netzwerke

Interaktionistische Sozial- und Stigmatheorien

Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit,

die sozialwissenschaftlichen Grundlagen des Faches im Hinblick auf die praktischen Handlungs-
felder zu reflektieren.
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e Behinderung nicht als ,naturwissenschaftliches” Faktum, sondern als ein soziales Modell zu er-
kennen und aus dieser Erkenntnis gesellschaftliche Handlungsmdglichkeiten abzuleiten

e Strategien im Umgang mit Stigmatisierungsprozessen und der Bewaltigung beschadigter Identi-
tat zu entwickeln.

e Prozesse der sozialen Integration und Desintegration von Behinderten zu identifizieren und da-
mit beeinflussen zu kénnen.

o die Gruppe der Menschen mit Behinderungen im Hinblick auf ihre sozialen Differenzierungen un-
terscheiden zu kdnnen, um daraus zielgruppenspezifische Anforderungen und Arbeitsansatze
ableiten zu kénnen (z.B. Migrant*innen, soziékonomische Gruppen, Familien- und Alterskonstel-
lationen).

Standard-Literatur:

e CLOERKES, Gunther, Kai Felkendorff und Reinhard MARKOWETZ, 2007. Soziologie der Behin-
derten: Eine Einfiihrung. 3., neu bearb. und erw. Aufl. Heidelberg: Univ.-Verl. Winter

e PRIES, Ludger, 2016. Soziologie: Schliisselbegriffe; Herangehensweisen; Perspektiven. 2. Aufl.
Weinheim: Beltz Juventa

o Weitere Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden
zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:
e Soziologie, Sozialpsychologie, Padagogik

Lehr- und Lernformen:

e Vortrag und Diskussion, Gruppenarbeit, Arbeitsaufgaben (z.B. kleinere Beobachtungen, Inhalts-
analysen, Erhebungen)

Vernetzung mit anderen Modulen:

e Bezlige insbesondere zu den folgenden Modulen: M 17 Forschungsmethoden; M 9 Perspektiven
auf Gleichheit und Differenz: Inklusion-Exklusion/ Diversitat/ Intersektionalitat

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung

Modulhandbuch fiir den Studiengang Inklusive Padagogik und Heilpadagogik (B.A.) Seite 17 von 68
Stand: 29.09.2023 — fiir PO-Version WiSe 2020, Korr. 18.06.2020, Korr. 17.06.2021, Korr. 6.10.2021, Korr. 17.11.22, Korr. 13.02.23



Evangelische
e Hochschule
Ludwigsburg

—_

Modul 3: Psychologische Grundlagen Entwicklungs- und
Kommunikationstheorien

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Heike Stammer

Baustein 1 (0024):
Grundlagentheorien der Entwicklungspsychologie/ Risiko- und Schutzfaktoren/ Verhaltensauffal-
ligkeiten (Vorlesung, 2 SWS)

Baustein 2 (0369):
Kommunikationstheorien und ihre Anwendungsmaglichkeiten (Seminar, 2 SWS)

5CP 4 SWS Studiensemester: 2 | Pflichtmodul Modulprifung: PL

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - MtA . . .

150 h 45 h 105 h (organisatorisch in Bau-
stein 1)*

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:
e Kenntnis der zentralen Entwicklungs- und Sozialisationstheorien
e Fahigkeit zur Analyse von Risiko- und Schutzfaktoren fir Entwicklungsverlaufe
¢ Verhaltensauffalligkeiten aus einer biopsychosozialen Perspektive verstehen

e Erwerb und Anwendung von Kommunikationstheorien zum Verstandnis und zur Verbesserung
sozialer Interaktionen auch unter geschlechtsspezifischer Perspektive

e Kenntnis von Konzepten und Kommunikationsmodellen fiir die nonverbale Kommunikation

Modulinhalte:
e Gegenstand und Aufgaben der Entwicklungspsychologie
e Entwicklung als quantitative und qualitative Veranderung
e Zentrale Entwicklungsmodelle
e Einflussfaktoren in der Entwicklung
e Integratives bio-psycho-soziales Modell zur Entstehung von Verhaltensauffalligkeiten
e Entwicklungsforderung und Resilienz
e Kommunikationsmodelle
e Basale Kommunikation und Unterstitzte Kommunikation
e Kommunikation als soziales Handeln
e Geschlechtsspezifische Kommunikation

Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit,

e kindliche Entwicklungs- und Selbstbildungsprozesse und Ressourcen von Kindern wahrzuneh-
men, aufzugreifen, anzuregen und zu férdern

¢ Risiko- und Schutzfaktoren auf die kindliche Entwicklung zu analysieren und einzuschatzen

e zum Reflektieren und theoretischem Denken in Hinblick auf das Erkennen der subjekt- und ent-
wicklungsbezogenen Dimensionen des Menschen

sowie Uber
e kommunikative Kompetenz

e Bereitschaft, sich mit relevanten Theorien und Konzepten auseinanderzusetzen, kontroverse
Standpunkte auf der Grundlage von begriindeten Argumentationslinien einzunehmen (professi-
onelle Kommunikation)

Standard-Literatur:
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¢ ROTHGANG, Georg-Wilhelm, 2014. Entwicklungspsychologie — Psychologie in der Sozialen
Arbeit. 3. Auflage. Stuttgart: Kohlhammer

e FROHLICH-GILDHOFF, Klaus, 2007. Verhaltensauffélligkeiten bei Kindern und Jugendlichen.
Stuttgart: Kohlhammer

e Weitere Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden
zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:
e Psychologie

Lehr- und Lernformen:
e Vorlesung, Seminar, Kleingruppen

Vernetzung mit anderen Modulen:
e M 11 Bildung, Entwicklung und Begleitung in Kindheit, Jugend und Erwachsenenalter; M 16 Di-
agnostisches Erkennen, Erklaren und Verstehen

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung
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Modul 4: Asthetisch-kulturelle Dimensionen der inklusiven
Padagogik und Heilpadagogik

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Ute Karl

Baustein 1 (0018):
Theoretische Grundlagen (Vorlesung, 1 SWS)

Baustein 2 (0019):
Workshops (Workshop, 1,5 SWS)

Baustein 3 (0371):
Asthetische Praxisformen: Methodik-/Theorie-Vertiefung (Workshop, 1,5 SWS)

5CP 4 SWS Studiensemester: 2 | Pflichtmodul Modulprifung: PL
Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - Modultypische Ausarbei-
150 h 45 h 105 h tung

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:

e Grundbegriffe, Konzepte und Projekte in unterschiedlichen Themen- und Handlungsfeldern in
den Bereichen Asthetik, Kultur, kulturelle Bildung, Kulturpadagogik

e Uber einen Orientierungsrahmen zur Begriindung und Deutung menschlicher Gestaltungsfor-
men verfligen

e Geschichte, Ansatze, Begriffs- und Wissenschaftsbildung sowie Berufsfelder und Berufspraxen
der asthetischen und kulturellen Praxis kennen.

e Entwicklung einer differenzierten Wahrnehmungs- und Interpretationsfahigkeit von Individual-
und Gruppenprozessen.

e Grundlagen konzeptionell-didaktischen Arbeitens im Bereich kultureller und asthetischer Praxis
entwickeln

e Entwicklung von sozialethischen Reflexionskompetenzen in Bezug auf den asthetischen und
medialen Umgang mit Inklusion und Exklusion

Modulinhalte:

e Grundlagen der Kulturarbeit, Kulturpadagogik und kulturellen Bildung

e Persdnliche Gestaltungs- und Ausdrucksmadglichkeiten mit einem Medium.

e Handlungsorientierte Einfihrung in methodische Ansatze zur Initiierung von gestalterischen und
kommunikativen Bildungs- und Hilfeprozessen in der Inklusiven Padagogik

e Die zugehdrigen spezifischen Theorien und Methoden selbsterfahrend erlernen und exempla-
risch anwenden.

e Verschiedene Ausdrucks- und Kommunikationsformen mit einem Gestaltungsmedium.

e Verbale und nonverbale Kommunikationsebenen der unterschiedlichen Medien und fachdidakti-
sche Grundbegriffe.

¢ Konzeptionelles und didaktisches Vorgehen in der inklusiven Kulturarbeit

e Analyse medialer und asthetischer Darstellweisen von marginalisierten Gruppen (mit besonde-
rer Berucksichtigung von Menschen mit Behinderung)

Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit,

e die Herkunft des Faches auf der Grundlage der jeweiligen gesellschafts- und gesundheitspoliti-
schen Diskussion herzuleiten.

e ihr—im Prozess der Selbsterfahrung medial, methodisch und personenzentriert erlerntes — Wis-
sen didaktisch-methodisch begriindet anzuwenden.

¢ den sachgerechten Einsatz von Medien und Methoden zu beurteilen
sowie Uber

e erweiterte Ausdrucks- und Handlungsmoéglichkeiten in Bezug auf ein Medium im Bereich der In-
klusiven Padagogik und Heilpadagogik

e die eigenen Erfahrungsprozesse zu reflektieren und kénnen einen Transfer zu den Zielgruppen
herstellen.
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¢ methodische Handlungskompetenzen mit unterschiedlichen gestalterischen Ausdrucks- und
Kommunikationsmedien fir Bildungsprozesse und Hilfeleistung

e Urteils- und Kritikfahigkeit in Bezug auf die Wirkung und den Einsatz des Mediums in der Heil-
padagogik

e Analysekompetenzen hinsichtlich des asthetisch/medial vermittelten gesellschaftlichen Um-
gangs mit Inklusion und Exklusion als Voraussetzung flr das eigene konzeptionelle Arbeiten

Standard-Literatur:

e Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden zu Se-
mesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:

e Ausgewahlte Bereiche: Asthetik und Kultur (z.B. Musik, Bewegung, Gestaltung , Theater), Ge-
sellschafts- und Humanwissenschaften, Soziologie, Paddagogik

Lehr- und Lernformen:
e Vorlesung, Seminar, Ubung, Exkursion.

Vernetzung mit anderen Modulen:

e M16 Projekt | Dialogische Annaherung; M8 Basiskategorien einer inklusionsorientierten Heilpa-
dagogik; Modul 14: Vertiefungsmaoglichkeiten im Bereich Methoden der inklusiven Padagogik
und Heilpadagogik

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung
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Modul 5: Theorien Sozialer Arbeit und ihre Relevanz fiir eine
inklusive Praxis

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Sandra Fietkau

Baustein 1 (0385):

Gerechte Teilhabe gestalten als Leitorientierung professioneller Arbeit — Begriindungen in
Theorien Sozialer Arbeit (Seminar, 3 SWS)

Baustein 2 (0386):

Vertiefung theoretischer Aspekte im Hinblick auf ihre Relevanz fiir Handlungsherausforderungen
einer inklusiven Praxis (Seminar, 1 SWS)

5CP 4 SWS Studiensemester: 3 | Pflichtmodul Modulprifung: PL

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - Modultypische Ausarbei-

150 h 45 h 105 h tung: Fallanalyse
(organisatorisch in Bau-
stein 1)*

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:

Prozesse der Partizipation von Menschen mit Ausgrenzungserfahrungen unterstitzen und be-
gleiten

Interventionen sowie strukturelle bzw. institutionelle Veranderungsschritte inklusionsorientiert
planen, gestalten und begrinden

Interventionen sowie strukturelle bzw. institutionelle Veranderungsschritte unter der Perspektive
der gesellschaftlichen Ausdifferenzierung von Inklusion bzw. Exklusion zu reflektieren

fachliche und methodische Kompetenzen sowie Schliisselqualifikationen fir sozialberufliches
Handeln mit unterschiedlichen Zielgruppen in den Handlungsfeldern der inklusiven Padagogik
und Heilpadagogik

Vorbereitung auf inklusionsorientierte Analyse-, Planungs-, Gestaltungs- und Leitungskompe-
tenz

mit Fachleuten und mit Fachfremden in methodisch fundierter Argumentation kommunizieren
Wissen selbststandig erschlieRen, Beherrschen wissenschaftlicher Fachbegriffe
eine angemessene padagogische Haltung verinnerlichen und argumentativ vertreten

Modulinhalte:

Theorien Sozialer Arbeit mit ihrer Integrationsleistung verschiedener Disziplinen (z.B. Soziologie
und Psychologie) und deren Relevanz fiir eine subjektorientierte und gesellschaftsbezogene
Analyse- und Handlungskompetenz zu Fragen von Teilhabe und Ausgrenzung

Ausgewahlte Ansatze aus dem disziplindren Wissensbestand Sozialer Arbeit in ihrer Bedeutung
fur die Analyse von Ausgrenzungs- und Teilhabeprozessen in struktureller und personaler Di-
mension

Ausgewahlte Ansatze:

Das theoretische Konzept der Lebenslage/ Lebensbewaltigung mit seinen Arbeitsprinzipien ei-
ner bewaltigungsorientierten Sozialen Arbeit (Empowerment, Milieubildung, Sozialraumorientie-
rung, Kommunaler Sozialdiskurs etc.)

Das theoretische Konzept der Lebensweltorientierung und seine Struktur- und Handlungsmaxi-
men

Soziale Arbeit als Menschrechtsprofession

Befahigungsansatz (Capability Approach)

Sozialpolitische Veroffentlichungsprozesse sowie die Gestaltung von Infrastrukturangeboten als
professionelle Aufgabe und in ihrer Qualitat zur Gestaltung gerechter Teilhabe

Selbsthilfebewegungen und ihre Rolle in der Entwicklung einer Zivilgesellschaft
Spannungsfeld Selbsthilfebewegung — Professionelle Unterstiitzung
Theorie-Praxis-Relationierung

Kompetenzen:
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Die Studierenden haben die Fahigkeit,

e systematische Kenntnisse wichtiger Leitideen der Inklusiven Padagogik und Heilpddagogik mit
dem Wissenstand Sozialer Arbeit zu kombinieren

o die Bedeutung des disziplindren Wissensbestandes Sozialer Arbeit fir die Analyse von Aus-
grenzungs- und Teilhabeprozessen in struktureller und personaler Dimension zu verstehen

¢ Handlungsherausforderungen und Handlungskompetenzen fir die Gestaltung von Inklusion
theoretisch, methodisch und gesellschaftspolitisch reflektieren und begriinden

e die Sozialraum- und Lebensweltorientierung als eine Grundlage der Gestaltung inklusiver Ge-
meinwesen theoretisch herleiten und begriinden zu kdnnen

e Soziale Arbeit als Menschrechtsprofession nachvollziehen und fiir theoretische Fragen einer In-
klusiven Praxis tbertragen zu kénnen

e sozialpolitische Veroffentlichungsprozesse sowie die Gestaltung von Infrastrukturangeboten als
professionelle Aufgabe und in ihrer Qualitat zur Gestaltung gerechter Teilhabe zu erkennen

e die Relevanz der Kooperation mit Selbsthilfebewegungen u.a. mit dem Ansatz der ,Politik des
Sozialen® theoretisch begriinden und reflektieren zu kdnnen

e die Rolle von Selbsthilfebewegungen in der Zivilgesellschaft analytisch einordnen zu kénnen

e die Herausforderungen fir einen produktiven Umgang mit dem Spannungsfeld ,Selbsthilfebe-
wegung — Professionelle Unterstiitzung“ reflektieren und analysieren zu konnen

e Methodische Ansatze und Arbeitsprinzipien flr eine inklusive Praxis theoretisch begriinden und
fur den jeweiligen sozialen Kontext adaquat auswahlen zu kénnen

Standard-Literatur:

¢ MOGGE-GROTJAHN, Hildegard, 2022. Gesellschaftliche Teilhabe. Grundlagen professioneller
Haltung und Handlung. Stuttgart: Kohlhammer.

e THOLE, Werner (Hrsg.), 2012. Die Soziale Arbeit - Praxis, Theorie, Forschung und Ausbildung.
In: THOLE, Werner (Hrsg.), 2012. Grundriss Soziale Arbeit. Wiesbaden: VS Verlag fur Sozial-
wissenschaften S. 5 - 70

e THIERSCH, Hans, 2015. Soziale Arbeit und Lebensweltorientierung. Konzepte und Kontexte.
Weinheim. Beltz Juventa.

o Weitere Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden
zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:
e Soziale Arbeit, Soziologie, Padagogik

Lehr- und Lernformen:
e Seminare, Selbststudium, Lektlireseminar, begleitete Arbeitsgruppen

Vernetzung mit anderen Modulen:

e M12 Sozialraum- und Gemeinwesenorientierung; M9 Perspektiven auf Gleichheit und Differenz:
Inklusion - Exklusion, Diversity und Intersektionalitat; M11 Bildung, Entwicklung und Begleitung
in Kindheit, Jugend und Erwachsenenalter; M6 Rechtliche Grundlagen und Sozialpolitik

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung

Modulhandbuch fiir den Studiengang Inklusive Padagogik und Heilpadagogik (B.A.) Seite 23 von 68
Stand: 29.09.2023 — fir PO-Version WiSe 2020, Korr. 18.06.2020, Korr. 17.06.2021, Korr. 6.10.2021, Korr. 17.11.22, Korr. 13.02.23



Evangelische
e Hochschule
Ludwigsburg

Modul 6: Rechtliche Grundlagen und sozialpolitischer Kontext

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Annette Rabe

Baustein 1 (0372):
Rechtliche Rahmenbedingungen Inklusiver Heilpadagogik (Seminar, 2 SWS)

Baustein 2 (0388):
Recht der Rehabilitation und Teilhabe mit sozialpolitischen Beziigen (Seminar, 3 SWS)

7CP 5 SWS Studiensemester Pflichtmodul Modulprifung: PL
2u.3 Klausur

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - (Orgams*atorlsch in Bau-

210 h 56,25 h 153,75 h stein 2)

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:

Die Methodik der Rechtsanwendung kennen und einzelfallbezogen praktizieren kénnen

Kennen- und Verstehenlernen von Recht als Grundlagen- und Handlungsdisziplin Inklusiver P&-
dagogik und Heilpadagogik

Rechtspositionen und Gleichstellungsrechte kennen und als Grundlage fiir die Gestaltung von Le-
bensverhaltnissen nutzen kénnen

Rechtliche Grundlagen der Rehabilitation und Teilhabe kennenlernen und im Interesse des Ab-
baus von Benachteiligung und der Verwirklichung des Rechts auf Selbstbestimmung anwenden
kénnen

Der Zusammenhang von Sozialpolitik und Sozialrecht kennen und mit Blick auf spezifische fach-
politische Fragen der Rehabilitation und Teilhabe nutzen kénnen

Modulinhalte:

Methodik der Rechtsanwendung, Methoden der Rechtsauslegung

Uberblick Uiber die Rechtsordnung der BRD und die zentralen Rechtsgebiete Inklusiver Heilpada-
gogik

Verfassungsrechtliche Grundlagen der Inklusiven Heilpaddagogik

Internationales und europaisches Gleichstellungsrecht (insbesondere UN-BRK, EMRK, Europai-
sche Grundrechte-Charta)

Rechtsstellung der Menschen mit Behinderungen im nationalen Recht (Sozialrecht, Zivilrecht,
Strafrecht)

Recht der vertraglichen und gesetzlichen Schuldverhaltnisse, Allgemeines Gleichbehandlungs-
recht und Diskriminierungsverbote

Familienrecht, insbesondere elterliche Sorge mit Aufsichtsrecht, Betreuungsrecht, Verfahrens-
recht

Schnittstellen zwischen Kinder- und Jugendhilferecht und ,Recht der Inklusiven Heilpddagogik*
System der Rechtsquellen und Struktur des Rechts auf Rehabilitation und Teilhabe

Begriffe Behinderung und Rehabilitation und Teilhabe in ihren interdisziplinaren Begriindungszu-
sammenhangen

Vielfalt der Rehabilitationstrager und Zustandigkeiten in ihrer Konsequenz fiir Inklusion und Teil-
habe

Koordinierung der Leistungen und Teilhabeplan

Die Leistungsgruppen der Rehabilitation und Teilhabe mit Vertiefungsschwerpunkten, u. a. Fruh-
erkennung und Friihférderung

Recht der Eingliederungshilfe

Partizipation der Betroffenen an Planung und Koordination der Rehabilitationsleistungen,
Wunsch- und Wahlrechte

Leistungsformen bei der Ausflihrung von Leistungen der Rehabilitation und Teilhabe, insbeson-
dere Personliches Budget
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e Besondere Regelungen zur Teilhabe von Menschen mit Schwerbehinderung (Schwerbehinder-
tenrecht)

e Unterstlitzungssysteme und -dienste zur Verwirklichung des Rechts auf Rehabilitation und Teil-
habe

e Schnittstelle Rehabilitationsrecht und Recht der Sozialen Pflegeversicherung
e Menschenrechte in ihrer Bedeutung fur Auslegung und Weiterentwicklung des nationalen Rechts

e Sozialpolitische Kontexte von Gesetzgebung, Weiterentwicklung und Umsetzung des Rechts
auf Rehabilitation und Teilhabe

Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber
¢ Rechtsanwendungs- und Rechtserfassungskompetenz
o Reflexionskompetenz bezogen auf das Verhaltnis von Sozial- und Rechtsnormen

o die Fahigkeit, rechtliche Rahmenbedingungen von Selbst- und Fremdbestimmung im Bereich Be-
hinderung zu benennen und zu analysieren

o die Fahigkeit, Praxis unter gleichstellungsrechtlichen Aspekten analysieren zu kénnen

e die Fahigkeit, das Recht auf Gleichstellung in die Gestaltung von Rechtsverhaltnissen einbringen
zu kénnen

e Rechtsdetailkenntnisse im Sozialleistungsrecht der Rehabilitation und Teilhabe
e die Fahigkeit, Bedarfe den Leistungsgruppen und -trdgern zuordnen zu kénnen

e die Fahigkeit, die rechtlich verankerten Unterstiitzungssysteme und -dienste benennen und unter
Aspekten der Realisierung in der Praxis reflektieren kénnen

o Reflexionskompetenz bezogen auf den Zusammenhang von Recht und sozialpolitischen Begrin-
dungszusammenhangen

Standard-Literatur:

e VON BOETTICHER, Arne und KUHN-ZUBER, Gabriele, 2. Aufl. 2022, Rehabilitationsrecht. Ba-
den-Baden: Nomos in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e DEINERT, Olaf und Felix WELT]I, Steffen LUIK, Judith BROCKMANN (Hrsg.), 3. Aufl. 2022, Stich-
wortkommentar Behindertenrecht. Baden-Baden: Nomos in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e KUHN-ZUBER, Gabriele und Cornelia BOHNERT, 3. Aufl. 2022, Recht in der Heilpadagogik und
Heilerziehungspflege. Freiburg im Breisgau: Lambertus in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e WENK, Rene, 2021, Heilerziehungspflege und Heilpddagogik. Rechtliche Grundlagen. Kdin: Bil-
dungsverlag EINS in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e DAU, Dirk H. und Franz Josef DUWELL, Jacob JOUSSEN, Steffen LUIK (Hrsg.), 6. Aufl. 2021.
Sozialgesetzbuch IX. Nomos: C. H. Beck in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e FUCHS, Harry und Hans-Gilnther RITZ, Roland ROSENOW, SGB IX — Kommentar zum Recht
behinderter Menschen. Miinchen: Vahlen in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e FASSELT, Ursula und Helmut SCHELLHORN (Hrsg.), 6. Aufl. 2021. Handbuch Sozialrechtsbera-
tung — HSRB. Baden-Baden: Nomos in der jeweils aktuellsten Ausgabe

e Weitere Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden
zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:
¢ Rechtswissenschaften, Politikwissenschaft

Lehr- und Lernformen:

e Seminare, Arbeit in Kleingruppen, Literaturarbeit im Selbststudium, Fallbearbeitungen, Expert*in-
nen-Beitrage

Vernetzung mit anderen Modulen:

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung
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Studienbereich |I:
Inklusive und heilpadagogische Theorien
und Handlungsfelder
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Modul 7: Geschichte der institutionalisierten Heilpadagogik

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Sandra Fietkau

Baustein 1 (0361):

Institutionalisierung/ Ausdifferenzierung der heilpadagogischen Hilfeformen am Beispiel der Dia-
konie, Veranderungen und Wirkungen subsididrer Hilfeformen am Beispiel der Diakonie (Vorle-
sung, 2 SWS)

Baustein 2 (0362):
Hilfeverstiandnisse und Theorieorientierungen in Behindertenhilfe, Heimerziehung und
Psychiatrie (Seminar, 2 SWS)

5CP 4 SWS Studiensemester: 1 | Pflichtmodul Modulprifung: PL

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - Referat

150 h 45h 105h (organisatorisch in Bau-
stein 2)*

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:

Sich mit Traditionslinien von institutionalisierten Unterstiitzungsformen kritisch auseinander-
setzen, um den sozial-historischen Hintergrund aktueller Verdnderungsbemuihungen (u.a. fachli-
che inklusionsorientierte Neuorientierung; Deinstitutionalisierung und Abbau anstaltsahnlicher
Strukturen) zu bewerten

Unterschiedliche Hilfeverstandnisse in ihrem je historischen Kontext verorten

Historische Exklusions- und Inklusionstendenzen als Entwicklungsresultat einer Geschichte ver-
schiedener theoretischer Ansatze, Menschenbilder und Institutionalisierungs-Modelle begreifen

Ethische u. theologische Aspekte institutioneller u. 6konomischer Rahmenbedingen heilpadago-
gischen Handelns verstehen lernen und ihre Wirkungen im professionellen Handeln reflektieren
kénnen

Wertgebundene, religiése Traditionen und ihre Institutionen in ihrer Bedeutung fiir inklusions-
orientierte Konzeptionen im heilpadagogischem Handeln erkennen und interpretieren kénnen

Institutionalisierte Hilfen als gewachsene und differenzierte Arbeitsstrukturen ansehen, um di-
verse Ambivalenzen und potenzielle Anderungsresistenzen — bezogen auf aktuelle Orientierun-
gen (z.B. hochwertige Bildung fur alle, siehe Ziel 4 der Agenda 2030 fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung) — antizipieren zu kénnen

Modulinhalte:

Die Institutionalisierung und Ausdifferenzierung heilpaddagogischer Institutionen und ihre Praxis
der Segregation, Selektion, Exklusion und Extinktion von behinderten Menschen im 19. und 20.
Jh.

Das historische Gewordensein heilpddagogischer Institutionen am Beispiel der Diakonie

Verortung der Diakonie zwischen Kirche, Staat und Okonomie und ihre aktuelle Bedeutungsver-
schiebung als Hilfeanbieterin

Pioniere der Diakonie (z.B. WICHERN, BODELSCHWINGH, WERNER)

Chancen und Grenzen des erweiterten Normalisierungsprinzips (BANK-MIKKELSEN/ NIRJE;
WOLFENSBERGER; THIMM; GAEDT u.a.) und nachfolgender Leitorientierungen und Reform-
bemihungen (Enthospitalisierung u.a.) in Bezug auf die aktuelle Inklusionsorientierung

Normativitat anthropologischer Konzeptionen fiir heilpadagogisches Handeln am Beispiel der
Diakonie.

Ausgewahlte inklusive Ideengeber*innen aus verschiedenen Jahrhunderten (z.B. COMENIUS,
SEGUIN, MONTESSORI, FEUSER, DORNER u.a.)

Impulse internationaler psychiatriekritischer Bewegungen (z.B. Kritik am einseitig naturwissen-
schaftlichen Krankheitsmodell, an der arztlichen Dominanz, an der anstaltsformigen Organisa-
tion)

Entwicklungen in der Heimerziehung/ Jugendhilfe im 20. Jahrhundert, z. B. Reformmodelle im
internationalen Vergleich (bspw. ,Pioneer House" u.a.), deutsche Heimerziehung in den 1950-
u. 60er Jahren und aktuelle Aufarbeitungsbemiihungen von Gewalttatbestanden
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Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit,

e heilpddagogische Theorien v. a. bzgl. ihrer Inklusions- und/ oder Exklusionstendenzen zu unter-
suchen

o frihere institutionalisierte Hilfeformen und Hilfeanséatze kritisch zu wirdigen

e den Zusammenhang zwischen Organisationsform, wertgebundener Kultur u. sozialpolitischen
Situation fur die jeweilige professionelle und institutionelle Konzeption von Inklusion und heilpa-
dagogischem Handeln in ihrem historischen und gegenwartigen Kontext zu erkennen und kri-
tisch zu reflektieren

e historische Kontinuitaten von Exklusions- und Extinktionstendenzen [Aussonderung bis hin zur
(Diskussion um die) Tétung beispielweise sogenannten lebensunwerten Lebens] zu erkennen

e Zuschreibungen und Wertschatzungen verschiedener Lebensformen als Ausdruck gewachse-
ner Wertetraditionen zu erkennen und deren Ursachen und Wirkungen fiir das professionelle
Handeln zu reflektieren

Standard-Literatur:

e HORNIG, Thomas und Ylva SODERFELDT, 2017. Von Wechselbélgen und verkérperter Diffe-
renz. Stuttgart: Schriften der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg

e Weitere Literaturangaben fir die einzelnen Bausteine werden durch die jeweiligen Dozierenden
zu Semesterbeginn bekannt gegeben.

Beteiligte Disziplinen:
e Diakoniewissenschaften; Heilpadagogik; Erziehungswissenschaften

Lehr- und Lernformen:
e Teamarbeit, Recherchen, Vortrage, Exkursion, gemeinsame Textanalysen, Referate

Vernetzung mit anderen Modulen:

e Interdisziplindre Beziige zu allen Modulen, die sich in ihren Lehrveranstaltungen im Detail/ ver-
tiefend mit ethischen, anthropologischen und theologischen Problemstellungen befassen, insbe-
sondere M1 Ethische, anthropologische und Theologische Grundlagen

* Siehe auch Seite 12 Angaben zur Modulprifung
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Evangelische
e Hochschule
Ludwigsburg

Modul 8: Basiskategorien einer inklusiv orientierten Heilpadagogik

Modulbeauftragte: Prof. Dr. Sandra Fietkau

Baustein 1 (0364):
Zentrale begriffliche Kontexte einer inklusiv orientierten Heilpadagogik (Vorlesung, 1 SWS)
Baustein 2 (0365):

»Begriffsvertiefungen® anhand ausgewahlter Stichworte aus aktuellen einschlagigen Handbii-
chern (Seminar, 1 SWS)

5CP 2 SWS Studiensemester: 1 | Pflichtmodul Modulprifung: PL

Workload: Prasenzzeit: Selbststudium: Praxis: - Portfolio

150 h 22 5h 127,5h (organisatorisch in Bau-
stein 2)*

Beitrag des Moduls zum Qualifikationsprofil des Studiengangs:
o begriffliche Kontexte der Heilpddagogik; Auseinandersetzung mit zentralen Begriffen des Fa-
ches kennen

e Inklusionsorientierte und exklusionssensible von traditionellen heilpadagogischen Terminologien
und Begrindungen unterscheiden bzw. Kontinuitdten erkennen

e Individuelle Lernwege bzgl. der Anndherung an zentrale Begrifflichkeiten ermdglichen (Verbin-
dung von Textanalyse, Stichworter-Recherche, Eigendefinitionen, Lernprozessreflektionen u.a.)

e Wissen selbststandig erschlieRen, sicherer Umgang mit wissenschaftlichen Fachbegriffen

Modulinhalte:

e Uberblick tber die aktuelle Diskussion zu Zusammenhangen von Behinderung, Bildung und
Partizipation
e Zentrale Begriffe (z.B. ,Dialog“) als
- ,Edelsubstantiv® im Jargon (z.B. ,Dialog“ und seine emotionale und metaphysische Aufla-
dung),
- als ethische Kategorie (z.B. ,Dialog” im Kontext von Sinnbildungsprozessen) und
- als praktische Kategorie (z.B. ,Dialog“ unter Beachtung “doppelter Kontingenz®)
unterscheiden
Arbeit mit Handblchern
Interdisziplinare und relationale Verortung heilpadagogischer Grundbegriffe innerhalb der Zu-
sammenhange v.a. von
- Behinderung und Anerkennung
- Bildung, Entwicklung und Lernen
- Sprache und Kommunikation
- Sinne, Kérper und Bewegung
- Emotion und Personlichkeit

Kompetenzen:
Die Studierenden verfiigen Uber die Fahigkeit,

e sich reflexives Wissen anhand grundlegender Begrifflichkeiten zu erarbeiten und diskursiv anzu-
wenden

e flr sich die Chancen und Grenzen ihres