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Allgemeiner Teil
I. Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich

Diese Studien- und Prifungsordnung gilt fir die grundstandigen Bachelorstudiengange
1. Soziale Arbeit,

2. Religionspadagogik / Gemeindepadagogik,

3. Diakoniewissenschaft.

§ 2 Zulassung zum Studium

(1) Zu den Bachelor-Studiengdangen kann zugelassen werden, wer die Zulassungsvorausset-
zungen fur ein Studium an einer Hochschule fir Angewandte Wissenschaften in Baden-
Wirttemberg erfiillt (§ 58 Landeshochschulgesetz Baden-Wirttemberg - LHG).

(2) Naheres wird in der Immatrikulationsordnung geregelt.

§ 3 Regelstudienzeit, Studienabschnitte und Gesamtumfang

(1) Die Regelstudienzeit betrdgt sieben Semester mit einem Gesamtumfang von 210 Credit
Points.

(2) Die Regelstudienzeit umfasst die theoretischen Studiensemester, ein integriertes Prakti-
sches Studiensemester und die Priifungen einschlieRlich der Abschlussarbeit (Bachelor-
thesis).

(3) Der erste Studienabschnitt beinhaltet die Module des jeweiligen Studienganges, die vor
dem Praktischen Studiensemester absolviert werden sollen.

(4) Der zweite Studienabschnitt beinhaltet die weiteren Bestandteile der Bachelor-Priifung
gemal den Bestimmungen im Besonderen Teil (B).

(5) Naheres wird im Besonderen Teil (B) geregelt.

§ 4 Semesterrickstufung und Hochststudienzeit des Studiums entsprechend
des empfohlenen Studienplans

(1) Studierende, die ihr Studium entsprechend des empfohlenen Studienplans (vgl. Tabellen
in Teil D Anhang) studieren und die in vorhergehenden Semestern zwei oder mehr Stu-
dien- und/oder Prufungsleistungen nicht erfolgreich erbracht haben, kdnnen sich freiwil-
lig ein Semester rickstufen lassen.

(2) Die Hochststudienzeit des Studiums entsprechend des empfohlenen Studienplans (vgl.
Tabellen in Teil D Anlage) umfasst 11 Semester (die Regelstudienzeit plus vier Semester),

es sei denn, die Fristliberschreitung ist nicht von der bzw. dem Studierenden zu vertreten.
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§ 5 Studium in individueller Geschwindigkeit

(1)

Ein Studium in individueller Geschwindigkeit ist méglich.

Die im Modulhandbuch genannten Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Besuch von
einzelnen Modulen sind zu beachten (Vgl. § 30 Abs. 5 LHG).

Alle mit einem Studium in individueller Geschwindigkeit verbundenen Risiken tragt
jede*r Studierende selbst, eine entsprechende Beratung wird dringend empfohlen.

Die Hochststudienzeit beim Studium in individueller Geschwindigkeit betragt 18 Semes-
ter (doppelte Regelstudienzeit plus vier Semester).

§ 6 Praktisches Studiensemester und Praxisamt

(1)

3)

(4)

Im zweiten Studienabschnitt ist ein Praktisches Studiensemester als von der Hochschule
inhaltlich bestimmter und betreuter Ausbildungsabschnitt integriert. Das Praktische Stu-
diensemester kann, auch bei entsprechender beruflicher Praxis, ohne einen entsprechen-
den Kompetenznachweis nicht erlassen werden. Die (teilweise) Anrechnung eines an ei-
ner anderen Hochschule oder Dualen Hochschule absolvierten Praxissemesters oder ent-
sprechender aullerhochschulisch erworbener, einschldagiger Kompetenzen richtet sich
nach § 29. Die Entscheidung trifft die*der Leiter*in des Praxisamtes, im Zweifelsfall ent-
scheidet der Gemeinsame Priifungsausschuss fir die Bachelor-Studiengange.
Vor Beginn des Praktischen Studiensemesters sollen die dem ersten Studienabschnitt zu-
geordneten Module nachgewiesen werden. Das Praktische Studiensemester kann nur bei
im Praxisamt vorliegender giltiger Anmeldung zum Praktischen Studiensemester ange-
treten werden. Die Anforderungen sind in den Bestimmungen des Praxisamts und im Mo-
dulhandbuch definiert. Im Hartefall kann die*der Leiter*in des Praxisamts abweichend
von den Voraussetzungen nach § 6 Abs. 2 und § 11 Abs. 1 eine Zulassung zum Praktischen
Studiensemester aussprechen, wenn davon ausgegangen werden kann, dass das Prakti-
sche Studiensemester mit Erfolg absolviert werden wird.
Das Modul Praktisches Studiensemester umfasst folgende Zeiteinheiten:
- eine Prasenzzeit an der Einrichtung bzw. Institution der Berufspraxis,
- eine Kontaktzeit an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg
- eine Reflexionszeit zur Selbstevaluation bzw. Ausarbeitung entsprechender Doku-
mentationen.
Einzelheiten zur zeitlichen Verteilung werden in den studiengangsspezifischen Ausbil-
dungsvereinbarungen der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg geregelt.
In Einzelfallen ist auf Antrag des oder der Studierenden eine Herabsetzung der Prasenz-
tage um fiinf Werktage moglich. Auf Antrag der*s Studierenden kann das Praxisamt im
Einzelfall, im Einvernehmen mit der Praxisstelle, aus besonderen Griinden die Verteilung
der Prasenzzeit (iber zwei Semester zulassen. Die Prasenzzeit soll (mit Ausnahme des Re-
ligionsunterrichts im BA-Studiengang Religionspadagogik / Gemeindepadagogik) an nur
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einer Praxisstelle erbracht werden; die Ableistung der Prasenzzeit obliegt der Regelung,
die von der Praxisstelle und dem*r Studierenden in Riicksprache mit dem Praxisamt und
nach Genehmigung durch das Praxisamt getroffen wird. Die Kontakt- und Reflexionszeit
muss im fir das Praktische Studiensemester notwendigen Umfang erbracht werden.

Die Beschaffung eines Platzes flir das Praktische Studiensemester obliegt der*m Studie-
renden. Durch das Praxisamt werden Beratungen und Informationen zur Unterstiitzung
angeboten. An den entsprechenden Vorbereitungsveranstaltungen sollen die Studieren-
den teilnehmen.

Die Anerkennung von Praxisstellen obliegt dem Praxisamt, ggf. in Abstimmung mit der
zustandigen Studiengangsleitung. In Zweifelsfdllen entscheidet der Gemeinsame Pru-
fungsausschuss fiir die Bachelor-Studiengange.

An der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg werden in der Regel von einer hauptbe-
ruflichen Lehrkraft entsprechende Begleitveranstaltungen durchgefiihrt. Die Evangeli-
sche Hochschule Ludwigsburg arbeitet in allen die berufspraktische Ausbildung der Stu-
dierenden betreffenden Fragen mit den Praxisstellen zusammen.

Das Modul Praktisches Studiensemester ist eine unbenotete Priifungsleistung und wird
mit ,erfolgreich erbracht” oder ,,nicht bestanden” bewertet. Diese unbenotete Prifungs-
leistung setzt sich aus Teilnachweisen zusammen, fir die keine einzelnen Credit Points
vergeben werden. Naheres dazu ist in den Praxisrichtlinien ausgefiihrt. Auf Grundlage
dieser Nachweise entscheidet das Praxisamt, ob die unbenotete Prifungsleistung ,erfolg-
reich erbracht” bewertet worden ist. Kann diese Entscheidung nicht positiv getroffen
werden, ist vor Ausstellung eines entsprechenden Bescheides die Stellungnahme der zu-
standigen Studiengangsleitung einzuholen. In Zweifelsfallen entscheidet der Gemein-
same Prifungsausschuss fir die Bachelor-Studiengange.

Wird das Praktische Studiensemester nicht bestanden, so kann es einmal wiederholt wer-
den. Es wird empfohlen, das Theoriestudium erst fortzusetzen, wenn das Praktische Stu-
diensemester erfolgreich erbracht worden ist.

(10) Es ist ein Praxisamt eingerichtet, dem die organisatorische Abwicklung der Praktischen

Studiensemester, die Koordination der Ausbildungsinhalte und die Kooperation mit den
Praxisstellen obliegt.

§ 7 Gemeinsamer Prifungsausschuss fur die Bachelor-Studiengdange

(1)

(2)

Fiir die Organisation der Bachelor-Prifungen sowie die durch diese Studien- und Prii-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben ist der Gemeinsame Prifungsausschuss fir die
Bachelor-Studiengdnge zustandig. Er hat flinf Mitglieder.

Wer dem Gemeinsamen Priifungsausschuss fiir die Bachelor-Studiengange vorsitzt, wird
vom Evangelischen Oberkirchenrat im Benehmen mit der Hochschule bestimmt. Neben
der*m Vorsitzenden sind die*der Dekan*in, die*der Leiter*in des Prifungsamtes, ein*e
Vertreter*in des Praxisamtes von Amts wegen sowie eine von der Studienkommission
entsandte Studiengangsleitung stimmberechtigte Mitglieder des Gemeinsamen Pri-
fungsausschusses. Die*Der Dekan*in hat von Amts wegen die Stellvertretung der*s Vor-
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sitzenden. Die Funktionsvertreter*innen der genannten Funktionstrager*innen vertre-

ten diese auch im Prifungsausschuss. Andere hauptberufliche Lehrkrafte, Lehrbeauf-

tragte sowie Lehrkrafte flir besondere Aufgaben kdnnen beratend hinzugezogen wer-

den. Die*Der Vorsitzende fiihrt gemeinsam mit der Leitung des Prifungsamtes die Ge-

schafte des Gemeinsamen Priifungsausschusses fir die Bachelor-Studiengange.

Die Mitglieder des Gemeinsamen Priifungsausschusses und deren Stellvertreter*innen

unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht in einem 6ffentlich-rechtlichen

Dienstverhaltnis stehen, sind sie durch die*den Vorsitzende*n zur Verschwiegenheit zu

verpflichten.

Der Gemeinsame Prifungsausschuss fir die Bachelor-Studiengdnge achtet darauf, dass

die Bestimmungen der Studien- und Prifungsordnung eingehalten werden. Er berichtet

regelmaRig den Studiengangsleitungen (iber die Entwicklung der Prifungs- und Studien-

zeiten einschlieBlich der tatsachlichen Bearbeitungszeiten fiir die Bachelorthesis sowie

uber die Verteilung der Fach- und Gesamtnoten. Der Bericht ist in geeigneter Weise durch

die Hochschule offenzulegen. Der Gemeinsame Priifungsausschuss fir die Bachelor-Stu-

diengdnge gibt Anregungen zur Reform des Studienplans und der Studien- und Prifungs-

ordnung. Der Gemeinsame Prifungsausschuss fir die Bachelor-Studiengiange kann die

ihm obliegenden Aufgaben auf die*den Vorsitzende*n bzw. auf das Priifungsamt lber-

tragen.

Der Gemeinsame Prifungsausschuss fiir die Bachelor-Studiengange hat neben den in an-

deren Bestimmungen festgelegten Zustandigkeiten insbesondere folgende Aufgaben:

1. Koordination der Organisation und Durchfliihrung der Studien- und Prifungsleistun-
gen;

2. Koordination der einheitlichen Anwendung der Studien- und Priifungsordnung an
der Hochschule;

3. Entscheidung Uber die erfolgreiche Ableistung des praktischen Studiensemesters in
Fallen des § 6 Abs. 8,

4. in Zweifelsfallen die Anerkennung von Praxisstellen (§ 6 Abs. 6),

5. Entscheidung tiber den Rechtsbehelf der Uberpriifung der Entscheidung der Prii-
fungsamtsleiterin bzw. des Priifungsamtsleiters in Fallen des § 25 Abs. 6,

6. In Zweifelsfallen Entscheidung liber die Anrechnung eines praktischen Studiense-
mesters (§ 6 Abs. 1),

7. in Zweifelsfallen Entscheidung liber die Verlangerung der Bearbeitungszeit der Ba-
chelorthesis (§ 33 Abs. 6 und 7),

8. Entscheidung Gber den berechtigten Riicktritt von der Bearbeitung der Bachelor-
thesis (§ 33 Abs. 8),

9. Entscheidung liber die Ungiiltigkeit der Bachelor-Priifung (§ 39),

10. Feststellung der Ergebnisse der Bachelor-Priifung.

11. Entscheidung liber das Vertretenmiissen einer Fristliberschreitung nach § 32 Abs. 5
LHG.

Der Gemeinsame Priifungsausschuss fiir die Bachelor-Studiengdnge ist beschlussfahig,

wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder oder deren Stellvertre-

tung anwesend sind. Er entscheidet mit der Mehrheit der anwesenden Stimmberechtig-

ten. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der*s Vorsitzenden. In Abwesenheit
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der*s Vorsitzenden entscheidet bei Stimmengleichheit die Stimme von deren: dessen
Vertretung.

Der gemeinsame Priifungsausschuss tagt in der Regel mit persdnlicher Anwesenheit der
Mitglieder. In begriindeten Ausnahmefallen kann die*der Vorsitzende, im Verhinderungs-
fall deren*dessen Stellvertretung, den gemeinsamen Prifungsausschuss zu einer Sitzung
ohne persdnliche Anwesenheit aller oder einzelner Mitglieder im Sitzungsraum einberu-
fen, sofern eine Beratung und Beschlussfassung durch zeitgleiche Ubertragung von Bild
und Ton mittels geeigneter technischer Hilfsmittel, insbesondere in Form einer Videokon-
ferenz, moglich ist.

Ist in der Zustandigkeit des Gemeinsamen Priifungsausschusses fir die Bachelorstudien-
gdnge eine Entscheidung zu treffen, welche nicht bis zur nachsten Priifungsausschuss-
Sitzung aufgeschoben werden kann, und ist die sofortige Einberufung des Priifungsaus-
schusses entweder nicht moéglich oder der Bedeutung der Sache nicht angemessen, so
trifft die*der Vorsitzende*r des Priifungsausschusses die Entscheidung. Uber die Ent-
scheidung wird in der darauffolgenden Sitzung des Prifungsausschusses berichtet.

Die Mitglieder des Gemeinsamen Priifungsausschusses fiir die Bachelor-Studiengange
haben das Recht, der Abnahme der Priifungsleistungen beizuwohnen.

§ 8 Widerspruchsinstanz

Widerspriche gegen die Entscheidungen des Gemeinsamen Priifungsausschusses fiir die Ba-

chelor-Studiengange sind binnen eines Monats nach Bekanntgabe schriftlich an die*den Rek-

tor*in der Hochschule zu richten. Die*Der Rektor*in entscheidet iber den Widerspruch wie

auch Giber Rechtsbehelfe in Studien- und Priifungsangelegenheiten soweit sie nicht dem Ge-

meinsamen Prifungsausschuss obliegen.

§ 9 Prifungsamt

(1)

(2)

Fiir die administrative Umsetzung der Studien- und Prifungsordnung und zur Unterstit-

zung der Priifungsausschisse ist ein Priifungsamt eingerichtet.

Das Prufungsamt wird von einer*m Mitarbeiter*in des Studierendenservice, die*der mit

Aufgaben des Prifungsamtes betraut ist, geleitet. Die Leitung wird vom Rektorat ernannt.

Gleichzeitig ernennt das Rektorat aus dem Kreis der Mitarbeitenden des Studierenden-

services, die mit Aufgaben des Prifungsamtes betraut sind, eine stellvertretende Leitung.

Die*Der Leiter*in des Prifungsamtes ist zustandig fur die Entscheidung

1. Uber die Bestellung der Priifenden und Beisitzenden (§ 10),

2. Uber die Feststellung und die Folgen von Versaumnis, Riicktritt, Tauschung und Ord-
nungsverstoB (§ 25),

3. liber die Inanspruchnahme von Elternzeit (§ 26 Abs.2),

4. Uber das Bestehen und Nichtbestehen (§ 27) und

5. Uber die Anerkennung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen (§ 29),

mit Ausnahme von Zweifelsfallen.
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6. Uber die Anrechnung auBBerhochschulisch erworbener Kompetenzen (§ 29), mit Aus-
nahme von Zweifelsfallen und des Praktischen Studiensemesters.
(4) Zeugnisse und Urkunden werden vom Prifungsamt ausgestellt.

§ 10 Priufende und Beisitzende

(1) Zur Abnahme von Priifungen, die nicht studienbegleitend in Verbindung mit den Lehrver-
anstaltungen durchgefihrt werden, sind in der Regel nur Hochschullehrer*innen (Profes-
sor*innen, akademische Mitarbeiter*innen, die schwerpunktmaRig in der Lehre tatig
sind; gem. § 7 Verfassung) befugt. Lehrbeauftragte kénnen zu Priifenden bestellt werden,
soweit Hochschullehrer*innen nicht als Priifende zur Verfligung stehen (§56 LHG). Zu Pr-
fenden kénnen auch in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen bestellt
werden, die selbst mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwer-
tige Qualifikation besitzen.

(2) Die zu prifende Person kann fur die Bachelorthesis und die mindlichen Prifungen die
Priifende bzw. den Priifenden oder eine Gruppe von Priifenden vorschlagen. Der Vor-
schlag begriindet keinen Anspruch auf Bestellung der Vorgeschlagenen.

(3) Zur Abnahme von studienbegleitenden Priifungen sind in der Regel Personen befugt, die
die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation im Sinne von
§ 47 Abs. 1 Nr. 1 und 2 oder Nr. 4 LHG besitzen.

(4) Die Namen der Prifenden sollen rechtzeitig bekannt gegeben werden.

(5) Zur*m Beisitzenden wird nur bestellt, wer mindestens die durch die Prifung festzustel-
lende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzt.

(6) Fur die Prifenden und die Beisitzenden gilt die Pflicht zur Verschwiegenheit gemaR § 7
Abs. 3 entsprechend.

§ 11 Studienaufbau

(1) Das Studium gliedert sich in zwei Studienabschnitte. Das Praktische Studiensemester ist
als fester Bestandteil des Studiengangs in Form eines Pflichtpraktikums definiert.

(2) Das Studium ist in Studienbereiche und Module gegliedert. Ndheres regelt § 42.

§ 12 Prifungsaufbau

(1) In allen Modulen ist eine Priifungsleistung zu erbringen. Benotete Prifungsleistungen
sind gem. § 24 zu bewerten und sind bestanden, wenn sie mit mindestens ausreichend
(4,0) bewertet sind. In den Ubrigen Modulen ist eine unbenotete Priifungsleistung zu er-
bringen, die mit , bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet wird. Prifungsleistungen
werden in der Regel studienbegleitend in Verbindung zu einer Lehrveranstaltung oder
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mehreren Lehrveranstaltungen des jeweiligen Moduls abgenommen.

Ein Modul ist bestanden, wenn die darin vorgeschriebene Priifungsleistung erbracht und
bestanden ist, sowie die Credit Points gemald § 16 erreicht sind.

Die Bachelor-Priifung besteht aus den erfolgreich abgeschlossenen Modulen beider Stu-
dienabschnitte, der Abschlussarbeit (Bachelorthesis), sowie dem Bachelor- Kolloquium.
Die Priifungsleistungen in den jeweiligen Modulen ergeben sich aus den Bestimmungen
des Besonderen Teils (B) zu den jeweiligen Studiengéingen, insbesondere aus den Uber-
sichtstabellen im Teil D.

§ 13 Verlust der Zulassung zum Studiengang und des Prifungsanspruchs; Fris-
ten

(1)

Der erste Studienabschnitt beinhaltet die Module des jeweiligen Studienganges, die vor
dem Praktischen Studiensemester absolviert werden sollen. Wann die Module fiir die Ba-
chelor-Priifung abgelegt sein sollen, wird fiir den jeweiligen Studiengang im besonderen
Teil (B) festgelegt. Wann die Bachelorthesis auszugeben ist, ergibt sich aus § 33 Abs. 1.
Der Priifungsanspruch und die Zulassung fiir den Studiengang bzw. das Vertragsverhaltnis
mit der Hochschule erléschen, wenn die Priifungsleistungen fiir die Bachelor-Priifung
nicht spatestens vier Semester nach der in § 3 Abs. 1 festgelegten Regelstudienzeit er-
bracht sind, es sei denn, die Fristliberschreitung ist nicht von der*dem Studierenden zu
vertreten, oder wenn eine Priifungsleistung mangels weiterer Priifungsversuche endgil-
tig nicht bestanden ist. Im Falle des Studiums in individueller Geschwindigkeit nach § 5
gelten diese Regelungen analog, wenn die Priifungsleistungen fiir die Bachelor-Prifung
nicht spatestens vier Semester nach der doppelten Regelstudienzeit erbracht sind.

Der Anspruch auf Zulassung zu Prifungsleistungen der Bachelor-Priifung, soweit sie nicht
studienbegleitend sind (Bachelor-Thesis und Bachelor-Kolloquium), bleibt bis zu zwei
Jahre nach dem Erléschen der Zulassung bestehen, wenn die (ibrigen in der Studien- und
Prifungsordnung geforderten Studien- und Prifungsleistungen im Zeitpunkt des Erlos-
chens der Zulassung bestanden sind.

§ 14 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen

(1)

Die Bachelor-Priifung kann nur ablegen, wer

1. aufgrund eines Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife, der fachgebundenen
Hochschulreife oder der Fachhochschulreife, einer Zugangsberechtigung fiir Berufsta-
tige nach dem LHG Baden-Wirttemberg, oder aufgrund einer durch Rechtsvorschrift
oder von der zustandigen staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannten Zugangsbe-
rechtigung fur den Bachelor-Studiengang an der Evangelischen Hochschule Ludwigs-
burg eingeschrieben ist oder

2. eine Erklarung dariiber vorlegt, ob in demselben oder in einem nach § 60 Abs. 2 Nr. 2
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LHG Baden-Wirttemberg bestimmten Studiengang an einer Hochschule im Geltungs-
bereich des Grundgesetzes bereits eine Zwischenpriifung oder eine Abschlusspriifung
endgliltig nicht bestanden wurde.

Prufungsleistungen kdnnen nur an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg einge-

schriebene Studierende erbringen.

Die Zulassung zu einer Prifungsleistung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. diein Abs. 1 und 2 genannten Voraussetzungen ganz oder teilweise nicht erflllt sind,

2. die Unterlagen unvollstandig sind,

3. indemselben oder in einem nach § 60 Abs. 2 Nr. 2 LHG Baden-Wiirttemberg bestimm-
ten Studiengang eine nach der Studien- und Prifungsordnung erforderliche studien-
begleitende Prifungsleistung, die Zwischenpriifung oder Abschlusspriifung endgiltig
nicht bestanden wurde oder die Person sich in einem Prifungsverfahren befindet oder

4. der Prifungsanspruch nach § 32 Abs. 5 LHG verloren ist.

§ 15 Zulassungsvoraussetzungen fur Module und Prifungsleistungen

(1)

(4)

Die Zulassungsvoraussetzungen fiir Module und Prifungsleistungen werden im Besonde-
ren Teil (B) fir die einzelnen Studiengadnge geregelt. Eine Zulassung zu einem Modul, fur
das die Zulassungsvoraussetzungen nicht bestehen, kann von der Studiengangsleitung im
Einzelfall genehmigt werden, wenn der*die Studierende in einem formlosen schriftlichen
Antrag die besonderen Griinde dafir darlegt.

Sind im Besonderen Teil (B) Teilnahmevoraussetzungen fir Module, insbesondere das
Bestehen anderer Module vorgesehen, so kdonnen diese erst anerkannt werden, wenn die
Teilnahmevoraussetzungen erfillt sind.

Mit der Belegung einer Lehrveranstaltung ist zugleich die Verpflichtung verbunden, die
damit verknlpfte Prifungsleistung zu erbringen. Ausnahmen sind im Zusammenhang mit
einer pauschalen oder individuellen Anrechnung im Einvernehmen mit dem Prifungsamt
moglich. Module sollen mit allen zugehorigen Lehrveranstaltungen und der Priifungsleis-
tung im selben Studiensemester als Einheit erbracht werden. Im Fall einer Nachholpri-
fung oder Wiederholungsprifung gilt die Anmeldung zur Nachholpriifung oder Wieder-
holungsprifung Gber das Campusmanagementsystem unabhangig von einer erneuten
Veranstaltungsbelegung als verbindlich.

Regelungen zur Reihenfolge der Belegung von Modulen werden fir die einzelnen Studi-
engange im besonderen Teil (B) getroffen.

§ 16 Credit Points

(1)

(2)

Entsprechend des Aufwandes der Studierenden fiir die Lehrveranstaltungen, Vor- und
Nacharbeit, Priifungsvorbereitung und Prifungen werden fir die Module Credit Points
entsprechend den Regelungen im Besonderen Teil (B) und den Tabellen im Teil D verge-
ben. Ein Credit Point entspricht dabei einer Belastung von 30 Arbeitsstunden.

Fiir das Bestehen der jeweiligen Bachelor-Prifungen sind 210 Credit Points notwendig.
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§ 17 Art der Studien- und Prifungsleistungen und Nachteilsausgleich

(1) Benotete Prufungsleistungen (BPL) und unbenotete Priifungsleistungen (UPL) kdnnen
. mindlich (§ 18),

schriftlich durch Klausurarbeiten (§ 19),

durch Referate (§ 20),

durch Hausarbeiten (§ 21),

durch modultypische Arbeiten (§ 22) und

durch Lehrproben (§ 23) erbracht werden.

-_—

IR

(2) Hochschulprifungen kdnnen neben einer prasentischen Durchfiihrung auch in elektro-
nischer Form oder in elektronischer Kommunikation abgenommen werden.

(3) Mindliche Priifungen und Klausuren werden in der Regel auRerhalb der Vorlesungszeit
des Studiensemesters erbracht.

(4) Liegen in der Person einer*s zu Prifenden Beeintrachtigungen auf Grund einer Behinde-
rung oder einer chronischen Krankheit vor, die das Ablegen einer Priifungsleistung in der
vorgeschriebenen Form erschweren, kann das Prifungsamt auf schriftlichen Antrag an-
gemessene MaBRnahmen zum Ausgleich der Beeintrachtigung treffen, oder, soweit das
Ziel der jeweiligen Prifungsleistung auch durch eine andere Art der Prifungsleistung
gleichwertig nachgewiesen werden kann, gestatten, die Prifungsleistung in einer ande-
ren Form zu erbringen. Auf den Nachweis von Fahigkeiten, die zum Leistungsbild der ab-
genommenen Prifung gehoéren, darf nicht verzichtet werden. Die Beeintrachtigung ist
darzulegen und durch ein arztliches Zeugnis, das die notwendigen Befundtatsachen ent-
halt, nachzuweisen. Das Prifungsamt kann die Vorlage eines Attestes eines von ihm be-
nannten Arztes/einer von ihm benannten Arztin verlangen. Die Entscheidung des Prii-
fungsamtes ergeht nach Anhorung der*s Enthinderungsbeauftragten.

(5) Ist im Besonderen Teil (B) hinsichtlich der bei einem einzelnen Modul zu erbringenden
Priifungsleistung eine Wahlmoglichkeit zwischen mehreren Arten der Prifungsleistung
eingeraumt, so kann die*der Studierende die Wahl nur im Einvernehmen mit der Lehr-
person treffen.

(6) Bei Prufungsleistungen gemald Abs. 1 Ziff. 3-6 muss folgende Erklarung von der*m Stu-
dierenden abgegeben werden: ,Hiermit erklare ich, dass ich die vorliegende Arbeit selbst-
standig verfasst und keine anderen als die im Literaturverzeichnis angegebenen Quellen
benutzt habe. Insbesondere versichere ich, dass ich alle wortlichen und sinngemalien
Ubernahmen als solche kenntlich gemacht habe. Ich versichere, dass ich kein wissen-
schaftliches Fehlverhalten im Sinne der Verfahrensordnung der Evangelischen Hoch-
schule Ludwigsburg zum Umgang mit wissenschaftlichem Fehlverhalten begangen habe.”
Fehlt diese Erklarung, kann sich die*der Studierende nicht darauf berufen, dass ihr*m die
nach § 25 Studien- und Prifungsordnung festgesetzten Konsequenzen nicht bekannt ge-
wesen waren.
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§ 18 Mindliche Priifungsleistungen

(1)

Durch mindliche Prifungsleistungen sollen die Studierenden nachweisen, dass sie die
Zusammenhange des Prifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhange einzuordnen vermaogen. Ferner soll festgestellt werden, ob sie tber ein
breites Grundlagenwissen verfligen.

Mindliche Prifungsleistungen werden in der Regel vor mindestens zwei Priifenden (Kol-
legialprifung) oder vor einer*m Prifer*in Gegenwart einer*s Beisitzerin*s (§ 10) als
Gruppenprufung oder als Einzelprifung abgelegt.

Die Dauer der mindlichen Priifungsleistung betragt fir jede zu priiffende Person 15 Mi-
nuten vorbehaltlich einer abweichenden Regelung im Besonderen Teil (B).

Die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der mindlichen Prifungsleistungen sind
in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist den gepriften Personen jeweils im An-
schluss an die mindlichen Priifungsleistungen bekannt zu geben.

Studierende, die sich beim nachsten Priifungstermin der gleichen Prifungsleistung un-
terziehen wollen, sollen nach MalRgabe der rdumlichen Verhaltnisse als Zuhdrende zuge-
lassen werden, es sei denn, die zu prifende Person widerspricht. Die Zulassung erstreckt
sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der Prifungsergebnisse.

§ 19 Klausurarbeiten

(1)

In den Klausurarbeiten sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit
und mit begrenzten Hilfsmitteln mit den gangigen Methoden ihres Faches Aufgaben [6sen
und Themen bearbeiten kénnen. In der Klausurarbeit soll ferner festgestellt werden, ob
sie (iber notwendiges Grundlagenwissen verfligen.

Das Bewertungsverfahren soll sechs Wochen nicht tiberschreiten.

Die Dauer der Klausur betragt in der Regel 120 Minuten.

§ 20 Referate

(1)

(2)

Referate haben das Ziel festzustellen, ob die Studierenden zum selbststandigen Umgang
und zur kritischen Auseinandersetzung mit wissenschaftlicher Literatur und/oder zur
Strukturierung und kritischen Analyse empirischer Befunde und/oder zur Losung prakti-
scher Aufgaben und Fille befahigt sind. Darliber hinaus haben Referate auch das Ziel fest-
zustellen, ob die Studierenden zu angemessenem Vortrag und angemessener Prasenta-
tion in der Lage sind.

Zeitpunkt und Dauer des Referates wird zwischen der*m Studierenden und der Lehrper-
son vereinbart. Ist das Referat eine Prifungsleistung, so ist der Lehrperson eine schriftli-
che Ausarbeitung in der Regel zum Termin des Referats vorzulegen.

Referate kdnnen als Gruppenarbeiten von bis zu drei Studierenden erbracht werden. Die
Anteile der je einzelnen Studierenden missen kenntlich gemacht werden.
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§ 21 Hausarbeiten

(1)

3)

Hausarbeiten, haben das Ziel festzustellen, ob die Studierenden zum selbststandigen Um-
gang und zur kritischen Auseinandersetzung mit wissenschaftlicher Literatur und/oder
zur Strukturierung und kritischen Analyse empirischer Befunde und/oder zur Losung
praktischer Aufgaben und Falle beféhigt sind.

Der Abgabetermin fiir die Hausarbeit wird zwischen der*m Studierenden und der Lehr-
person vereinbart. Die Bearbeitungszeit soll einen Monat betragen, der Abgabetermin
soll nicht spater als einen Monat nach Ende der Vorlesungszeit liegen.

Hausarbeiten konnen als Gruppenarbeiten von bis zu drei Studierenden erbracht werden.
Die Anteile der je einzelnen Studierenden miissen kenntlich gemacht werden.

§ 22 Modultypische Arbeiten

Zu den Modultypischen Arbeiten gehoren insbesondere Nachweise theoretisch fundierter

fachlicher Reflexion und Integration der Inhalte eines Moduls (Portfolio, Berichte, Prasentatio-

nen) bzw. Nachweise methodisch und theoretisch reflektierten Handelns in praxisbezogenen

Aufgaben. Der Abgabetermin wird zwischen der oder dem Studierenden und der Lehrperson

vereinbart. Die Bearbeitungszeit soll einen Monat betragen, der Abgabetermin soll nicht spater

als einen Monat nach Ende der Vorlesungszeit liegen.

§ 23 Lehrproben

(1)

(2)

In den Lehrproben sollen die Studierenden nachweisen, dass sie tber die entsprechenden
Kompetenzen fir die Unterrichts- und Lehrfahigkeit verfigen.
Eine Lehrprobe besteht aus drei Teilbereichen, von denen die Teile 1. und 2. jeweils ein-
zeln bestanden sein missen.
1. einem schriftlichen Entwurf der zu haltenden Unterrichtsstunde,
2. der Durchfiihrung einer Unterrichtsstunde von in der Regel 45 Minuten, in begriinde-

ten Ausnahmefallen 90 Minuten nach Entscheidung der Studiengangsleitung,
3. einem Auswertungsgesprach liber die gehaltene Stunde.
Zeigt Teilbereich 1 oder Teilbereich 2 fiir sich allein betrachtet so erhebliche Mangel, dass
dieser Teilbereich den Anforderungen nicht mehr gentigt, so wird die Lehrprobe im Gan-
zen mit 5,0 (nicht ausreichend) bewertet.
Die Lehrprobe wird in der Regel vor einem Prifenden, im 6. Semester Religionspadagogik
/ Gemeindepéadagogik vor drei Priifenden, abgelegt und von diesen bewertet. Die Pri-
fungskommission setzt sich wie folgt zusammen:
- Vertretung der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg (Vorsitz),
- Vertretung des Regierungsprasidiums
- Vertretung der Wirttembergischen Landeskirche.
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§ 24 Bewertung der Studien- und Prifungsleistungen

(1)

(2)

Unbenotete Prifungsleistungen werden mit , bestanden” und , nicht bestanden” bewer-
tet.

Die Noten fir die einzelnen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Priifer*innen
festgesetzt. Fir die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwen-
den:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich (iber dem Durchschnitt liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen ge-
nugt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderun-
gen nicht mehr genlgt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen werden die einzelnen Noten um
0,3 auf Zwischenwerte erhoht oder erniedrigt. Die Noten 0,7 sowie 4,3 und 4,7 als auch
5,3 sind dabei ausgeschlossen.

Wird eine Priifungsleistung von mehreren Prifer*innen bewertet, errechnet sich die
Note aus dem Durchschnitt der festgesetzten Noten. Die Noten der Priifungsleistungen
und der Module lauten:

1. Bei einem Durchschnitt bis einschliefRlich 1,5 = sehr gut;

N

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlieBlich 2,5 = gut;

w

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlieBlich 3,5 = befriedigend;
bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlief3lich 4,0 = ausreichend;

o &

. bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend.

Bei der Bildung der Gesamtnote (§§ 29 und 37) kann den Noten einzelner Module ent-
sprechend der Regelung im Abschnitt B - Besonderer Teil und den Tabellen im Teil D ein
besonderes Gewicht beigemessen werden. Absatz 2 gilt entsprechend.

Bei der Durchschnittsbildung wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma ber{ick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

§ 25 Versaumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstol}

(1)

Eine Prifungsleistung gilt als mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn ein Priifungs-
termin ohne triftigen Grund versaumt wird oder wenn jemand nach der Anmeldung zur
Prifung ohne triftigen Grund zurlicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungs-
leistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

Der flir den Riicktritt oder das Versaumnis geltend gemachte Grund muss unverziglich
schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit kann die Vorlage eines
arztlichen Attestes und in Zweifelsfallen ein Attest eines von der Hochschule benannten
Arztes verlangt werden. Wird der Grund als triftig anerkannt, wird ein neuer Termin an-

beraumt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen.
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Soweit die Einhaltung von Fristen fiir die erstmalige Meldung zu Prifungen, fir die Wie-
derholung von Priifungen, die Griinde fiir das Versdumnis von Prifungen sowie fiir Pri-
fungsleistungen betroffen ist, steht der Krankheit der Studierenden die Krankheit eines
von ihnen zu versorgenden Kindes gleich.

Versucht jemand, das Ergebnis der Priifungsleistungen durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird diese Prifungsleistung mit ,nicht aus-
reichend” (5,0) bewertet. Dasselbe gilt, wenn wissenschaftliches Fehlverhalten im Sinne
der Verfahrensordnung der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg zum Umgang mit wis-
senschaftlichem Fehlverhalten festgestellt wird. Wer den ordnungsgemaf3en Ablauf des
Priifungstermins stort, kann von der bzw. dem jeweiligen Priifenden oder den Aufsicht-
fliihrenden von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. In diesem
Fall wird die Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. In wiederholten
oder schwerwiegenden Fallen des wissenschaftlichen Fehlverhaltens oder der Stérung
des ordnungsgemaRen Ablaufs der Priifung kann der Gemeinsame Priifungsausschuss fiir
die Bachelor-Studiengange die zu priifende Person von der Erbringung weiterer Priifungs-
leistungen ausschlieBen. Dies fiihrt zur Exmatrikulation.

Die Feststellungen bzw. die Entscheidungen trifft, unbeschadet des Absatzes 4, die*der
Leiter*in des Prifungsamtes. In Fallen wissenschaftlichen Fehlverhaltens ist vor der Ent-
scheidung eine Stellungnahme der Ombudsperson der Hochschule einzuholen. Belas-
tende Entscheidungen sind der zu priifenden Person unverziglich mitzuteilen, zu begriin-
den und mit der Belehrung iiber den Rechtsbehelf der Uberpriifung gem. Abs. 6 zu ver-
sehen.

Die von der Entscheidung betroffene Person kann innerhalb einer Antragsfrist von einem
Monat ab Zugang die Uberpriifung der Entscheidung der Priifungsamtsleiterin bzw. des
Priifungsamtsleiters durch den Gemeinsamen Priifungsausschuss fir die Bachelor- Studi-
engange verlangen.

§ 26 Bestimmungen fiir Mutterschutz, Elternzeit und Pflege von Angehdrigen

(1)

(2)

Auf Antrag einer Studierenden an das Priifungsamt sind die Mutterschutzfristen, wie sie
im jeweils giltigen Gesetz zum Schutze der erwerbstatigen Mutter (MuSchG) festgelegt
sind, zu bertcksichtigen. Dem Antrag sind die erforderlichen Nachweise beizufligen. Die
Mutterschutzfristen unterbrechen jede Frist nach dieser Studien- und Prifungsordnung.
Gleichfalls sind die Fristen fir die Elternzeit nach Maligabe des jeweils gliltigen Gesetzes
zum Elterngeld und zur Elternzeit (BEEG) auf Antrag zu bericksichtigen. Die*Der Studie-
rende muss bis spatestens 4 Wochen vor dem Zeitpunkt, von dem ab sie*er die Elternzeit
antreten will, der*m Prifungsamtsleiter*in unter Beifligung der erforderlichen Nach-
weise schriftlich mitteilen, fiir welchen Zeitraum oder fiur welche Zeitraume sie bzw. er
die Elternzeit in Anspruch nehmen will.

Nach Uberpriifung der gesetzlichen Voraussetzungen, die bei einer*m Arbeitnehmer*in
einen Anspruch auf Elternzeit auslosen wirden, teilt die*der Priifungsamtsleiter*in das
Ergebnis sowie gegebenenfalls die neu gesetzten Prifungsfristen unverziiglich mit. Die

Bearbeitungsfrist der Bachelorthesis oder Master-Thesis, einer Hausarbeit bzw. sonstigen
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schriftlichen Arbeit kann nicht durch die Elternzeit unterbrochen werden. Das gestellte
Thema gilt als nicht vergeben. Nach Ablauf der Elternzeit erhalt die*der Studierende ein
neues Thema.

Studierende kénnen auf schriftlichen Antrag bei Nachweis einer besonders schwierigen
Lebenslage, insbesondere wenn sie mit einem Kind unter vierzehn Jahren, fiir das ihnen
die Personensorge zusteht, im selben Haushalt leben und es Giberwiegend allein versor-
gen, oder wenn sie Ehe- oder Lebenspartner*in, Verwandte oder Verschwagerte ersten
Grades pflegen, einzelne Prifungsleistungen und Hochschulprifungen nach Ablauf derin
der Studien- und Prifungsordnung hierflir vorgesehenen Fristen ablegen. Fristen fir Wie-
derholungsprifungen kénnen nur um bis zu zwei Semester verlangert werden. Die Be-
rechtigung erlischt mit dem Ablauf des Semesters, in dem die in Satz 1 genannten Vo-
raussetzungen entfallen; die Frist fir das Erléschen des Prifungsanspruchs gemals § 13
Abs. 2 und 3 beginnt mit dem Erléschen der Berechtigung. Studierende haben die ent-
sprechenden Nachweise zu fiihren und sind verpflichtet, Anderungen in den Vorausset-
zungen unverziglich mitzuteilen.

§ 27 Bestehen und Nichtbestehen

(1)

(2)

Eine Prifungsleistung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,,ausreichend” (4,0) ist
oder die Bewertung ,bestanden” lautet.

Die Bachelor-Prifung ist bestanden, wenn das Praktische Studiensemester erfolgreich
abgeschlossen ist, alle Module des betreffenden Studienganges aus dem ersten und zwei-
ten Studienabschnitt, sowie die Abschlussarbeit (Bachelorthesis) und das Bachelor- Kol-
loquium bestanden sind.

Die fur den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Module und die zugeho-
rigen Lehrveranstaltungen, sowie die Studien- und Priifungsleistungen in den jeweiligen
Modulen ergeben sich aus den Bestimmungen des Besonderen Teils (B) zu den jeweiligen
Studiengingen, insbesondere aus den Ubersichtstabellen in Teil D.

Wurde eine Priifungsleistung nicht bestanden, so wird dies der gepriiften Person bekannt
gegeben, einschlieRlich einer Rechtsbehelfsbelehrung und der Auskunft dariiber, ob und
gegebenenfalls in welchem Umfang und in welcher Frist die Priifungsleistung wiederholt
werden kann.

Wurde die Bachelor-Prifung nicht bestanden, wird auf Antrag und gegen Vorlage der
entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung eine Bescheini-
gung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungsleistungen und deren Noten sowie die
noch fehlenden Prifungsleistungen enthalt und erkennen lasst, dass die Bachelor-Pri-
fung nicht bestanden ist.

§ 28 Wiederholung der Priifungsleistungen

(1)

Nicht bestandene Priifungsleistungen kénnen zweimal wiederholt werden. Abweichend
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von Satz 1 ist fur die Bachelorthesis und das Kolloquium sowie im Studiengang Religions-
padagogik / Gemeindepadagogik fur die Priifungen in Form einer Lehrprobe nur je eine
Wiederholung zulassig, eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Die Wiederholung
einer bestandenen Prifungsleistung ist nicht zuldssig. Fehlversuche an anderen Hoch-
schulen in der Bundesrepublik Deutschland werden angerechnet.

Die Wiederholungsprifung soll spatestens im Rahmen des nachstmoglichen Priifungs-
zeitraumes abgelegt werden. Wird die Frist fir die Durchfiihrung der Wiederholungspru-
fung versaumt, erlischt der Priifungsanspruch, es sei denn, das Versaumnis ist von der zu
prifenden Person nicht zu vertreten.

§ 29 Anerkennung von Studienzeiten, benoteten und unbenoteten Prifungs-
leistungen sowie Anrechnung, Fachsemesterzuordnung

(1)

Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschliisse, die in Studiengdngen an an-
deren staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen und Berufsakademien der
Bundesrepublik Deutschland oder in Studiengéangen an auslandischen staatlichen oder
staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden anerkannt, sofern hin-
sichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied zu den Leistungen
oder Abschliissen besteht, die ersetzt werden. Die Anerkennung dient der Fortsetzung
des Studiums, dem Ablegen von Priifungen, der Aufnahme eines weiteren Studiums oder
der Zulassung zur Promotion. § 38 Absatz 3 und 4 LHG Baden-Wiirttemberg bleibt unbe-
rihrt.

Das Gleiche gilt fur Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, die in ei-
nem anderen Studiengang an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg erbracht wor-
den sind.

Uber die Anerkennung von im Ausland erbrachten Studien- und Priifungsleistungen ent-
scheiden die Leitung des International Office und die Leitung des Studierendenservice
gemeinsam, im Zweifelsfall im Einvernehmen mit der zustandigen Studiengangsleitung.
Es obliegt der*m Antragsteller*in, die erforderlichen Informationen lber die anzuerken-
nende Leistung bereitzustellen. Die Beweislast dafiir, dass ein Antrag die Voraussetzun-
gen fir die Anerkennung nicht erfiillt, liegt bei der Stelle, die das Anerkennungsverfahren
durchfihrt.

Einschlagige Praktische Studiensemester werden anerkannt.

Werden Studien- und Prifungsleistungen anerkannt, sind die Noten - soweit die Noten-
systeme vergleichbar sind - zu Gibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote ein-
zubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen, wird der Vermerk , bestanden” aufge-
nommen. Eine Kennzeichnung der Anerkennung im Zeugnis ist zuldssig.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absatze 1 bis 3 besteht ein Anspruch auf Aner-
kennung. Die Anerkennung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungs- leistun-
gen, die in der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, erfolgt von Amts wegen.
Eine Anerkennung mit Auflagen ist moglich.

Die Entscheidung tber die Anerkennung von Studienleistungen und Studienzeiten, die an
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anderen Hochschulen im Inland erbracht wurden, trifft im Einzelfall die*der Leiter*in des
Prifungsamtes, in Zweifelsfdllen im Einvernehmen mit der jeweiligen Studiengangslei-
tung.
(9) Die Anrechnung von Kenntnissen und Fahigkeiten, die auRerhalb des Hochschulsystems
erworben wurden, wird fiir die einzelnen Studiengange im Besonderen Teil (B) geregelt.
(10) Fur die Berechnung der Fachsemesterzuordnung gelten jeweils 30 anerkannte oder an-
gerechnete CP als ein Semester.

Il. Bachelor-Priifung

§ 30 Zweck und Durchflihrung der Bachelor-Prifung

(1) Die Bachelor-Priifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Bachelor- Studien-
ganges. Durch die Bachelor-Prifung wird festgestellt, ob die Zusammenhange des Faches
Uberblickt werden, die Fahigkeit vorhanden ist, wissenschaftliche Methoden und Er-
kenntnisse anzuwenden, und die fiir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen
griindlichen Fachkenntnisse erworben wurden.

(2) Die Priufungsleistungen der Bachelor-Priifung werden in der Regel studienbegleitend (§
12 Abs. 1) im Anschluss an die jeweiligen Lehrveranstaltungen des Studiengangs durch-
gefihrt.

§ 31 Fachliche Voraussetzungen

(1) Der Bachelor-Prifung liegen die Priifungsleistungen aus beiden Studienabschnitten zu-
grunde.

(2) Voraussetzung fir die Anmeldung und Ausgabe der Bachelorthesis ist das Bestehen des
Praxissemesters oder hilfsweise mindestens das Vorliegen des Vertrages und der erfolg-
reiche Antritt des Praxissemesters.

§ 32 Art und Umfang der Bachelor-Priifung

(1) Im Besonderen Teil (B) wird fir die Bachelor-Prifung festgelegt, welche Prifungsleistun-
gen abzulegen sind.

(2) Gegenstand der Priifungsleistungen sind die Stoffgebiete der Prifungsfacher nach MaR-
gabe der im Besonderen Teil (B) und den Tabellen im Teil D zugeordneten Lehrveranstal-
tungen.
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§ 33 Ausgabe und Bearbeitungszeit der Bachelorthesis

(1)

3)

(7)

Die Bachelorthesis ist eine Prifungsarbeit. Sie soll zeigen, dass die*der Studierende in-
nerhalb einer vorgegebenen Frist eine Problemstellung aus dem jeweiligen Studiengang
selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden bearbeiten kann. Das Thema der Bache-
lorthesis ist friihestens nach der Erflllung der fachlichen Voraussetzungen des § 31 Abs.
2 und spatestens drei Monate nach Abschluss aller Fachpriifungen, mit Ausnahme des
Bachelor- Kolloquiums, auszugeben. Fir die konkrete Vorgehensweise und Terminset-
zungen sind die von der Hochschule bekanntgegebenen Standards sowie Merkblatter
bindend.

Die Bachelorthesis wird von einer*m Professor*in bzw. einer hauptberuflichen Lehrkraft
oder, soweit diese nicht als Priifende zur Verfligung stehen, von Lehrbeauftragten und
Lehrkraften fur besondere Aufgaben ausgegeben und betreut, soweit diese an der Hoch-
schule in einem fiir den jeweiligen Studiengang relevanten Bereich tatig sind. Die Bache-
lorthesis kann in begriindeten Ausnahmefallen auch von in der beruflichen Praxis und
Ausbildung erfahrenen Personen, die selbst mindestens die durch die Bachelorthesis im
jeweiligen Studiengang festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen,
ausgegeben und betreut werden. Soll die Bachelorthesis in einer Einrichtung auRerhalb
der Hochschule durchgefiihrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung der Leitung des
Prifungsamtes.

Die Ausgabe der Bachelorthesis erfolgt auf Antrag der*s Studierenden lber das Priifungs-
amt. Bei Bedenken gegen die Themenstellung entscheidet die Studiengangsleitung im
Einvernehmen mit der*m Erstbetreuenden. Thema und Zeitpunkt sind aktenkundig zu
machen. Auf Antrag wird vom Gemeinsamen Priifungsausschuss die rechtzeitige Ausgabe
der Bachelorthesis veranlasst.

Die Bachelorthesis kann auch in Form einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn der
als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Studierenden aufgrund der An-
gabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeu-
tige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anfor-
derungen nach Absatz 1 erfiillt.

Die Bearbeitungszeit betragt drei Monate. Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Ba-
chelorthesis sind von der*m Betreuer*in entsprechend der vorgesehenen 12 Credit
Points so zu begrenzen, dass die Frist zur Bearbeitung der Bachelorarbeit eingehalten
werden kann.

Soweit dies zur Gewahrleistung gleicher Priifungsbedingungen erforderlich ist, kann die
Bearbeitungszeit auf hochstens fiinf Monate verlangert werden; die Entscheidung dar-
Uber trifft die Leitung des Priifungsamtes, in Zweifelsfillen der Gemeinsame Priifungs-
ausschuss fiir die Bachelor-Studiengange, auf der Grundlage einer Stellungnahme der*s
Betreuenden.

Kann die Bearbeitungszeit aus Griinden, die von der zu prifenden Person nicht zu vertre-
ten sind, insbesondere krankheitsbedingt, nicht eingehalten werden, so kann sie um
hochstens drei Monate verlangert werden; die Entscheidung darliber trifft die Leitung
des Prifungsamtes, in Zweifelsfallen der Gemeinsame Priifungsausschuss fiir die Ba-
chelor- Studiengdnge, auf der Grundlage von Belegen, insbesondere drztlichen Attesten,
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die die zu prifende Person beizubringen hat.

Kann die Bachelorthesis auch innerhalb der verlangerten Bearbeitungszeit nach Abs. 7
nicht zu Ende gebracht werden, aus Griinden, die die zu priifende Person nicht zu vertre-
ten hat, so wird ihr auf Antrag gestattet, von der Bearbeitung der Bachelorthesis zurick-
zutreten. Die Entscheidung trifft der Gemeinsame Priifungsausschuss fiir die Bachelor-
Studiengange. Die Bearbeitung der Bachelorthesis gilt damit als nicht unternommen. Eine
neue Bachelorthesis soll zum nachsten reguldaren Termin nach Behebung des Hinderungs-
grundes beantragt und ausgegeben werden.

§ 34 Abgabe und Bewertung der Bachelorthesis

(1) Die Bachelorthesisistin gebundener Form fristgemald in einfacher Ausfertigung beim Pri-

fungsamt abzugeben; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Die Einreichung
der mit dieser Ausfertigung inhaltlich identischen Exemplare fiir die Erst- und die Zweit-
korrektur erfolgt fristgemal direkt bei der*m jeweiligen Prifer*in im Rahmen der Orga-
nisation der Lehre festgelegten Vorgaben in gebundener und/oder in digitaler Form. Bei
der Abgabe ist entsprechend der generellen Regelung in § 17 Abs. 6 schriftlich zu versi-
chern, dass die Arbeit - bei einer Gruppenarbeit der entsprechend gekennzeichnete An-
teil der Arbeit - selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen
und Hilfsmittel benutzt wurden.

Die Bachelorthesis ist von zwei Prifer*innen zu bewerten. Eine*r der Priifenden soll
die*der Betreuende der Bachelorthesis sein. Eine*r der Priifenden muss Professor*in
oder hauptamtliche Lehrkraft der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg sein. Das Be-
wertungsverfahren soll vier Wochen nicht tiberschreiten.

Die Bachelorthesis kann bei einer Bewertung, die schlechter als ,ausreichend” (4,0) ist,
einmal wiederholt werden; eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Die Ausgabe
eines neuen Themas, das im gleichen Themenkreis liegen darf, jedoch einen anderen
Schwerpunkt aufweisen muss, ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach der Be-
kanntgabe des Nichtbestehens schriftlich beim Prifungsamt zu beantragen. Wird die An-
tragsfrist versaumt, erlischt der Prifungsanspruch, es sei denn, das Versaumnis ist von
der zu prifenden Person nicht zu vertreten.

§ 35 Bachelor-Kolloquium

(1)

Das Bachelor-Kolloquium ist eine moduliibergreifende miindliche Prifung. Es bezieht sich
auf die Inhalte der Bachelor-Thesis, sowie auf damit im inhaltlichen Zusammenhang ste-
hende Wissensgebiete des Studiengangs. AuBRer Gesetzestexten sind im Kolloquium keine
weiteren Hilfsmittel zulassig.

Die Dauer des Bachelor-Kolloquiums betrdagt 20 Minuten. Ansonsten gilt § 18 entspre-
chend.
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§ 36 Zusatzleistungen

Studierende kdnnen sich, soweit einzelne Studien- oder Priifungsleistungen fiir alle Studie-

rende angeboten sind, diesen zusatzlich zu den Leistungen in den vorgeschriebenen Modulen

unterziehen (Zusatzleistungen). Das Ergebnis von zusatzlichen Prifungsleistungen wird bei

der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§ 37 Bildung der Gesamtnote und Zeugnis

(1)

(4)

Die Gesamtnote errechnet sich gemaR § 24 Abs. 2 bis 5 aus den Studienbereichsnoten,
der Note der Bachelorthesis und des Bachelor-Kolloquiums. Im Besonderen Teil (B) wird
unter Verweis auf die Tabellen (D) fiir einzelne Modulnoten, sowie fiir die Note der Ba-
chelorthesis und des Bachelor-Kolloquiums eine besondere Gewichtung vorgesehen.

Bei Gberragenden Leistungen (Gesamtnote mindestens 1,2) wird das Gesamturteil , mit
Auszeichnung bestanden” erteilt.

Uber die bestandene Bachelor-Priifung wird unverziiglich, méglichst innerhalb von vier
Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis sind die Studienbereichsnoten, die Note
des Bachelor-Kolloquiums, das Thema und die Note der Bachelorthesis, sowie die Ge-
samtnote aufzunehmen; die Noten sind mit dem nach § 24 Abs. 4 ermittelten Dezimal-
wert als Zusatz in Klammer zu versehen.

Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht wor-
den ist und wird von der*m Rektor*in und der*m Leiter*in des Prifungsamts unterzeich-
net.

§ 38 Bachelorgrad und Bachelorurkunde

(1)

(2)

3)

Die Evangelische Hochschule Ludwigsburg verleiht nach bestandener Bachelor-Priifung
den Bachelorgrad ,,Bachelor of Arts”.

In einem Diploma Supplement werden die Studienrichtung (in ,Soziale Arbeit”, in ,Reli-
gionspadagogik / Gemeindepadagogik”, in , Diakoniewissenschaft”) sowie - auf Antrag -
die bis zum Abschluss der Bachelor-Priifung benoétigte Studiendauer aufgenommen. Es
enthalt dariber hinaus detaillierte Information tber das Studienprogramm (Zugangsvo-
raussetzungen, Studienanforderungen, Studienverlauf und optionale weitere Informa-
tion). Im letzten Abschnitt enthalt das Diploma Supplement einen Text, in dem das deut-
sche Studiensystem beschrieben wird. Das Diploma Supplement enthalt fir die Ab-
schlussnote (Gesamtnote) eine auf eine statistisch relevante Referenzgruppe bezogene
ECTS-Einstufungstabelle. Es wird in der Standardform in deutscher und englischer Spra-
che ausgestellt und mit dem Siegel der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg versehen.
Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird die Bachelorurkunde mit dem Datum des Zeugnisses
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ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Bachelorgrades beurkundet. Die Bachelorur-
kunde wird von der*m Rektor*in unterzeichnet und mit dem Siegel der Evangelischen
Hochschule Ludwigsburg versehen.

§ 39 Ungtiltigkeit der Bachelor-Prifung

(1) Hat die zu priifende Person bei einer Prifungsleistung getdauscht und wird diese Tatsache
erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prifungsleistung
entsprechend § 25 Abs. 4 berichtigt werden. Gegebenenfalls kann die Prifungsleistung
flr ,,nicht ausreichend” (5,0) und die Bachelor-Priifung fir nicht bestanden erklart wer-
den. Entsprechendes gilt fiir die Bachelorthesis.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Abnahme einer Priifungsleistung nicht erfiillt, ohne
dass die zu prifende Person hierliber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der
Prifungsleistung geheilt. Wurde vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, dass die Priifungsleistung
abgelegt werden konnte, so kann die Priifungsleistung fiir ,nicht ausreichend” (5,0) und
die Bachelor-Vorprifung oder die Bachelor-Priifung fiir nicht bestanden erklart werden.

(3) Vor einer Entscheidung ist der*dem Studierenden Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem
unrichtigen Zeugnis ist auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn die Bachelor- Prii-
fung aufgrund einer Tauschung fiir nicht bestanden erklart wurde. Eine Entscheidung
nach Absatz 1 und Absatz 2 S. 2 ist nach einer Frist von flinf Jahren ab dem Datum des
Zeugnisses ausgeschlossen.

lll. Verfahrensregelungen

§ 40 Einsicht in die Priufungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss der jeweiligen Priifungsleistung wird der gepriften Per-
son auf Antrag in angemessener Form Einsicht in ihre schriftlichen Prifungsarbeiten, die da-
rauf bezogenen Gutachten und in die Prifungsprotokolle gewdhrt; § 29 des Landesverwal-
tungsverfahrensgesetzes gilt entsprechend.

§ 41 Abanderung im Einzelfall

Durch Entscheidung der Studiengangsleitung in Abstimmung mit der*m Modulkoordinator*in

die im Besonderen Teil festgelegte Reihenfolge der Module, die darin vorgeschriebenen Lehr-

veranstaltungen, sowie die Art der Studien- bzw. Prifungsleistung eines Moduls (§ 17) aus

zwingenden Griinden im Einzelfall flr ein Studiensemester abgedndert werden. In Ausnah-

mefillen kann durch die Studiengangsleitung auch eine generelle Anderung aus zwingenden
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Grunden fir jeweils ein Semester in Einvernehmen mit der*m Dekan*in vorgenommen wer-
den.

§ 42 Module und Lehrveranstaltungen

(1) Das Studium ist in Module gegliedert. Naheres wird flr die einzelnen Studiengdnge ge-
sondert geregelt und ergibt sich aus den Tabellen in Teil D.

(2) Den Modulen sind Lehrveranstaltungen zugeordnet; sie kénnen sich aus Pflicht- und
Wahlpflichtveranstaltungen zusammensetzen. Lehrveranstaltungsstunden kénnen auch
ganz oder teilweise zu grofReren Einheiten (Blockveranstaltungen) zusammengefasst wer-
den, insbesondere wenn dies der Einlibung berufspraktischer Qualifikationen dient. Der
Arbeitsaufwand fir die einzelnen Module (,, Workload”) setzt sich aus Prasenzzeiten, Zei-
ten des Selbststudiums und Zeiten der Priifungsvorbereitung zusammen.

(3) Die Module werden nach dem European Credit Transfer System (ECTS) bewertet; jedem
Modul sind eine bestimmte Anzahl von Credit Points (CP) zugeordnet.

(4) Die fur den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Module, die zugehori-
gen Lehrveranstaltungen und die Priifungsleistungen ergeben sich aus den Ubersichtsta-
bellen.

Dabei werden fir Lehrveranstaltungen (abgekiirzt: LV) folgende Abkiirzungen verwen-

det:
Pro = (praxisbezogenes) Projekt
pS = praktisches Studiensemester
S = Seminar
T = Tutorat/Coaching
U = Ubung
Vv = Vorlesung
W = Workshop
§ 43 Abkirzungen

(1) Die Art, in der unbenotete Prifungsleistungen (UPL) oder Prifungsleistungen (BPL) er-
bracht werden, ist in § 17 festgelegt.
Folgende Abkirzungen werden verwendet:

H = Hausarbeit

K = Klausur

L = Lehrprobe

M =  Mindliche Prifung
MtA = Modultypische Arbeit
R = Referat

Wahlmoglichkeiten gem. § 17 Abs. 5 bei Studien- bzw. Prifungsleistungen sind in der Tabelle
durch einen Schréagstrich gekennzeichnet.
24/45



StuPO Bachelor-Studiengédnge Soziale Arbeit, RPGP, DW

Besonderer Teil
Bestimmungen zu den einzelnen Studiengangen

I. Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit

§ 44 Studienziel

(1) Ziel des Bachelor-Studiengangs Soziale Arbeit ist es, die Studierenden durch wissenschaft-
lich begriindete anwendungsbezogene Lehre und kontinuierliche Lernprozessbegleitung
fiir ein professionelles Handeln in den Aufgabenfeldern der Sozialen Arbeit zu qualifizie-
ren. Es soll eine sozialberufliche Handlungskompetenz, somit die Fahigkeit, individuelle
Hilfeprozesse und strukturelle Verdanderungsschritte lebensweltorientiert zu planen, zu
gestalten, zu begleiten, zu begriinden und zu reflektieren, erlangt werden.

Das Studienziel orientiert sich an der ,,Global Definition of Social Work” der International Fed-

eration of Social Workers (IFSW) und der International Association of Schools of Social Work

(IASSW) aus dem Jahr 2014:

»,Soziale Arbeit fordert als praxisorientierte Profession und wissenschaftliche Disziplin gesell-

schaftliche Veranderungen, soziale Entwicklungen und den sozialen Zusammenhalt sowie die

Starkung der Autonomie und Selbstbestimmung von Menschen. Die Prinzipien sozialer Gerech-

tigkeit, die Menschenrechte, die gemeinsame Verantwortung und die Achtung der Vielfalt bil-

den die Grundlage der Sozialen Arbeit. Dabei stitzt sie sich auf Theorien der Sozialen Arbeit,

der Human- und Sozialwissenschaften und auf indigenes Wissen. Soziale Arbeit befahigt und

ermutigt Menschen so, dass sie die Herausforderungen des Lebens bewaltigen und das Wohl-

ergehen verbessern, dabei bindet sie Strukturen ein. Diese Definition kann auf nationaler

und/oder regionaler Ebene weiter ausgefiihrt werden.*

(2) Die Ausbildungsziele werden in einem generalistisch ausgelegten modularisierten und
durch Studienbereiche strukturierten Studiengang erreicht.

(3) Die Studierenden erhalten hierdurch einen berufsqualifizierenden Abschluss.

(4) Essollen berufsqualifizierende Fahigkeiten in sieben Studienbereichen erworben werden:

Grundlagen der Sozialen Arbeit als Disziplin und Profession

Zielgruppen und Arbeitsfelder der Sozialen Arbeit

Gesellschaftliche Rahmenbedingungen

Bezugsdisziplinen

Schlisselqualifikationen

Sozialarbeiterische Handlungskompetenzen

NOoO O koDd =

Reflexion und Evaluation der Sozialen Arbeit

! Original: Social work is a practice-based profession and an academic discipline that promotes social change and development, social cohe-
sion, and the empowerment and liberation of people. Principles of social justice, human rights, collective responsibility and respect for diversi-
ties are central to social work. Underpinned by theories of social work, social sciences, humanities and indigenous knowledges, social work
engages people and structures to address life challenges and enhance wellbeing. The above definition may be amplified at national and/or
regional levels.”
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§ 45 Bestandteile des Studienganges, Prifungsleistungen und empfohlener Stu-
dienplan

(1) Die fiir den erfolgreichen Abschluss des Bachelor-Studiengangs Soziale Arbeit erforderli-
chen Module und Lehrveranstaltungen sowie die zugehorigen Priifungsleistungen erge-
ben sich aus den Tabellen 1 und 2 in Teil D.

(2) Die Anzahl der Auslandssemester ist auf hochstens 2 Semester zu begrenzen. Die geplan-
ten Studieninhalte und die weitere Studienplanung sind im Vorfeld mit dem International
Office und dem Studierendenservice abzustimmen und aktenkundig zu machen.

§ 46 Anrechnung aulBerhochschulisch erworbener Kompetenzen

(1) Die Anrechnung von Kenntnissen und Fahigkeiten, die aulRerhalb des Hochschulsystems
erworben wurden, kann auf Antrag sowohl pauschal als auch individuell erfolgen.

(2) Durch Anrechnung aulRerhalb des Hochschulsystems erworbener Kenntnisse und Fahig-
keiten darf nicht mehr als 50 % des Studiums ersetzt werden. (Vgl. § 35 LHG)

(3) Voraussetzung fiir jede Art der Anrechnung ist, dass
1. zum Zeitpunkt der Anrechnung die fiir den Hochschulzugang geltenden Vorausset-

zungen erfillt sind,

2. die auf das Hochschulstudium anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten den Pri-
fungsleistungen, welche sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig
sind, und

3. die zum Nachweis der Gleichwertigkeit notwendigen Unterlagen vorliegen.

(4) Die pauschale Anrechnung basiert auf einem vorausgegangenen, von der Studiengangs-
leitung genehmigten und der Akkreditierungsagentur angezeigten Priifverfahren (Aqui-
valenzpriifung), in dem Ausbildungsinhalte, die in einer auBerhochschulischen Aus- oder
Weiterbildung erbracht wurden, auf ihre Gleichwertigkeit mit Zielmodulen aus dem Ba-
chelorstudiengang Soziale Arbeit der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg geprift
wurden.

(5) Module, die pauschal angerechnet werden, werden als ,,bestanden” bewertet. Dafiir kon-
nen Auflagen und ein formliches Verfahren festgelegt werden.

(6) Eine individuelle Anrechnung wird in der Regel durch die Teilnahme an einer von der
Evangelischen Hochschule Ludwigsburg angebotenen Beratungsveranstaltung vorberei-
tet. Dort werden, orientiert an den Kompetenzrastern der Module des Studiengangs und
unter fachkundiger wissenschaftlicher Anleitung, die notwendigen Nachweise fir die
Aquivalenz der Kenntnisse und Fihigkeiten in Form eines Portfolios zusammengestellt.
Die*Der fiir diese Beratungsveranstaltung Zustandige prift das Portfolio und gibt eine
schriftliche Empfehlung zur Anrechnungsfahigkeit ab.

(7) Auf dieser Grundlage kann ein Antrag auf individuelle Anrechnung an das Prifungsamt
gestellt werden. Die Entscheidung iber die Anrechnung von auBerhochschulisch erwor-
benen Kenntnissen und Fertigkeiten trifft fiir alle Module auller dem Praxissemester die
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Leiter*in des Prifungsamtes, im Zweifelsfall im Einvernehmen mit der jeweiligen Studi-
engangsleitung. Fir die Anrechnung des Praxissemesters liegt die Entscheidung bei
der*m Leiter*in des Praxisamtes, in Zweifelsfdllen beim Gemeinsamen Prifungsaus-
schuss.

(8) Esist moglich, einzelne Module als Kontaktstudium zu absolvieren. Diese werden von der
Evangelischen Hochschule Ludwigsburg oder ihrem Institut fir Weiterbildung zertifiziert
und kénnen zu einem spateren Zeitpunkt auf den Bachelorstudiengang Soziale Arbeit an-
gerechnet werden. Mit einer Gebihrenordnung konnen dafiir Kostenregelungen getrof-
fen werden (vgl. § 31 LHG).

§ 47 Studienaufbau und Prifungen

Die fur den erfolgreichen Abschluss des Bachelor-Studienganges Soziale Arbeit erforderlichen
Module und Lehrveranstaltungen sowie die zugehdrigen Priifungsleistungen ergeben sich aus
den Tabellen 1 und 2 in Teil D dieser Studien- und Priifungsordnung.

§ 48 Bestimmung der Noten der Studienbereiche und der Gesamtnoten

Die Studienbereichsnoten und die Gesamtnote der Bachelorpriifung errechnen sich wie in Ta-
belle 2 (Teil D) dargestellt.
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Il. Bachelor-Studiengang Religionspadagogik / Gemeindep&adagogik

§ 49 Studienziel

(1) Ziel des Bachelor-Studiengangs Religionspadagogik / Gemeindepadagogik ist es, Studie-
rende durch wissenschaftlich begriindete anwendungsbezogene Lehre und kontinuierli-
che Lernprozessbegleitung flr professionelles Handeln in den Aufgabenfeldern der Reli-
gionspadagogik / Gemeindepadagogik zu qualifizieren. Es sollen religionspadagogische
Kompetenzen, insbesondere in den kirchlichen Arbeitsfeldern der Kinder- und Jugendar-
beit, der Gemeindediakonie und -padagogik und der schulischen Religionspadagogik er-
worben werden, um religidse Bildungsprozesse anzuregen und Menschen im Lebenslauf
diakonisch begleiten zu kénnen.

(2) Die Ausbildungsziele werden in einem generalistisch angelegten modularisierten und
durch Studienbereiche strukturierten Studiengang erreicht.

(3) Die Studierenden erhalten hierdurch einen berufsqualifizierenden Abschluss.

(4) Essollen berufsqualifizierende Kompetenzen in sieben Studienbereichen erworben wer-
den:

Religionspadagogik als Disziplin und professionelles Handeln

Gesellschaftliche Bedingungen der Religionspadagogik

Religiose Bildung als Begleitung und Seelsorge

Religiose Bildung mit Gruppen und Schulklassen

Organisation als Bedingung und Gestaltungsaufgabe der Religionspadagogik / Ge-

ok~ N~

meindepaddagogik
6. Arbeitsfelder der Religionspdadagogik und Gemeindepadagogik
7. Theologische Wissenschaft und religionspadagogische Praxis

§ 50 Studienschwerpunkt

Um Studienschwerpunkte ausbilden zu kénnen, wird fur den zweiten Studienabschnitt von
den Studierenden ein Studienschwerpunkt (siehe Studienbereich 6) gewahlt.
Studienbereiche sind:
- Schulische Religionspadagogik
- Gemeindepadagogik (insbesondere Kinder- und Jugendarbeit)
In den Modulen 24 und 27 werden dafir jeweils arbeitsfeldbezogene Lehrveranstaltungen
belegt.

§51 Bestandteile des Studienganges, Priifungsleistungen und empfohle-
ner Studienplan

(1) Die fiir den erfolgreichen Abschluss des Bachelor-Studiengangs Religionspadagogik / Ge-
meindepddagogik erforderlichen Module und Lehrveranstaltungen sowie die zugehori-
gen Prifungsleistungen ergeben sich aus den Tabellen 3 und 4 in Teil D.
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(2) Die Anzahl der Auslandssemester ist auf hochstens 2 Semester zu begrenzen. Die geplan-

ten Studieninhalte und die weitere Studienplanung sind im Vorfeld mit dem International
Office und dem Studierendenservice abzustimmen und aktenkundig zu machen.

§ 52 Anrechnung aulierhochschulisch erworbener Kompetenzen

(1)

(2)

3)

(4)

Die Anrechnung von Kenntnissen und Fahigkeiten, die auBerhalb des Hochschulsystems

erworben wurden, kann auf Antrag sowohl pauschal als auch individuell erfolgen.

Durch Anrechnung auBerhalb des Hochschulsystems erworbener Kenntnisse und Fahig-

keiten darf nicht mehr als 50 % des Studiums ersetzt werden. (Vgl. § 35 LHG)

Voraussetzung fiir jede Art der Anrechnung ist, dass

1. zum Zeitpunkt der Anrechnung die fiir den Hochschulzugang geltenden Vorausset-
zungen erfillt sind,

2. die auf das Hochschulstudium anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten den Pri-
fungsleistungen, welche sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig
sind, und

3. die zum Nachweis der Gleichwertigkeit notwendigen Unterlagen vorliegen.

Die pauschale Anrechnung basiert auf einem vorausgegangenen, von der Studiengangs-

leitung genehmigten und der Akkreditierungsagentur angezeigten Priifverfahren (Aqui-

valenzpriifung), in dem Ausbildungsinhalte, die in einer auBerhochschulischen Aus- oder

Weiterbildung erbracht wurden, auf ihre Gleichwertigkeit mit Zielmodulen aus dem Ba-

chelorstudiengang Religionspadagogik / Gemeindepadagogik der Evangelischen Hoch-

schule Ludwigsburg gepriift wurden.

(5) Module, die pauschal angerechnet werden, werden als , bestanden” bewertet. Daflir kon-

(6)

nen Auflagen und ein formliches Verfahren festgelegt werden.

Eine individuelle Anrechnung wird in der Regel durch die Teilnahme an einer von der
Evangelischen Hochschule Ludwigsburg angebotenen Beratungsveranstaltung vorberei-
tet. Dort werden, orientiert an den Kompetenzrastern der Module des Studiengangs und
unter fachkundiger wissenschaftlicher Anleitung, die notwendigen Nachweise fiir die
Aquivalenz der Kenntnisse und Fihigkeiten in Form eines Portfolios zusammengestellt.
Die*Der fiir diese Beratungsveranstaltung Zustandige priift das Portfolio und gibt eine
schriftliche Empfehlung zur Anrechnungsfahigkeit ab.

(7) Auf dieser Grundlage kann ein Antrag auf individuelle Anrechnung an das Priifungsamt

gestellt werden. Die Entscheidung Uber die Anrechnung von auBerhochschulisch erwor-
benen Kenntnissen und Fertigkeiten trifft flir alle Module auller dem Praxissemester
die*der Leiter*in des Prifungsamtes, im Zweifelsfall im Einvernehmen mit der jeweiligen
Studiengangsleitung. Fur die Anrechnung des Praxissemesters liegt die Entscheidung bei
der*m Leiter*in des Praxisamtes, in Zweifelsfdllen beim Gemeinsamen Prifungsaus-
schuss.

(8) Esist moglich, einzelne Module als Kontaktstudium zu absolvieren. Diese werden von der

Evangelischen Hochschule Ludwigsburg oder ihrem Institut fir Weiterbildung zertifiziert
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und kénnen zu einem spateren Zeitpunkt auf den Bachelorstudiengang Religionspadago-
gik / Gemeindepadagogik angerechnet werden. Mit einer Gebihrenordnung kénnen da-
far Kostenregelungen getroffen werden (vgl. § 31 LHG).

§ 53 Bestimmung der Studienbereichsnoten und der Gesamtnoten

Die Studienbereichsnoten und die Gesamtnote der Bachelorprifung errechnen sich wie in
Tabelle 4 in Teil D dargestellt.
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lll. Bachelor-Studiengang Diakoniewissenschaft

§ 54 Studienziel

(1) Ziel des Bachelor-Studiengangs Diakoniewissenschaft ist es, durch wissenschaftlich be-
grindete anwendungsbezogene Lehre und kontinuierliche Lernprozessbegleitung fir so-
zialdiakonische Arbeitsfelder bei 6ffentlichen und freien Tragern, insbesondere aber fir
Tatigkeiten bei konfessionellen Trager*innen (Diakonie/ Caritas) und fiir kirchliche Hand-
lungsfelder (Gemeinwesendiakonie, diakonische und gemeindepadagogische Arbeit in
Kirchenbezirken und -gemeinden, internationale kirchliche Entwicklungsarbeit) zu quali-
fizieren. Die Bildungs- und Ausbildungsziele dieses Studiengangs orientieren sich an einer
vernetzten handlungsorientierten Reflexion von sozialwissenschaftlichen und theolo-
gisch-ethischen Kompetenzen. Das Ziel des Studiengangs ist es, eine theologisch und di-
akoniewissenschaftlich reflektierte sozialberufliche Handlungskompetenz zu vermitteln.
Der Studiengang umfasst Module mit schwerpunktmaRig diakonischen, theologischen,
ethischen, gemeindepadagogischen sowie sozialwissenschaftlichen Methoden und In-
halten.

(2) Die Ausbildungsziele werden in einem generalistisch ausgelegten modularisierten und
durch Studienbereiche strukturierten Studiengang erreicht.

(3) Die Studierenden erhalten hierdurch einen berufsqualifizierenden Abschluss.

(4) Es sollen berufsqualifizierende Fahigkeiten in folgenden 6 Studienbereichen erworben
werden:

Biblische, theologische und ethische Grundlagen der Diakoniewissenschaft

Theorie und Praxis der Diakonie in Gemeinde und Gemeinwesen

Wissenschaftliche und disziplindre Dimensionen der Diakoniewissenschaft

Methoden der Sozialen Arbeit und Diakonie

Bezugsdisziplinen

o gk 0w =

Gesellschaftliche Rahmenbedingungen der Diakonie

§ 55 Bestandteile des Studienganges, Priifungsleistungen und empfohlener Stu-
dienplan

(1) Die fiir den erfolgreichen Abschluss des Bachelor-Studiengangs Diakoniewissenschaft er-
forderlichen Module und Lehrveranstaltungen sowie die zugehdrigen Prifungsleistungen
ergeben sich aus den Tabelle 5 und 6 in Teil D.

(2) Die Anzahl der Auslandssemester ist auf héchstens 2 Semester zu begrenzen. Die geplan-
ten Studieninhalte und die weitere Studienplanung sind im Vorfeld mit dem International
Office und dem Studierendenservice abzustimmen und aktenkundig zu machen.
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§ 56 Anrechnung aullerhochschulisch erworbener Kompetenzen

(1)

(2)

(7)

Die Anrechnung von Kenntnissen und Fahigkeiten, die auBerhalb des Hochschulsystems
erworben wurden, kann auf Antrag sowohl pauschal als auch individuell erfolgen.

Durch Anrechnung auBerhalb des Hochschulsystems erworbener Kenntnisse und Fahig-
keiten darf nicht mehr als 50 % des Studiums ersetzt werden. (Vgl. § 35 LHG)
Voraussetzung fiir jede Art der Anrechnung ist, dass

1. zum Zeitpunkt der Anrechnung die fiir den Hochschulzugang geltenden Vorausset-
zungen erfillt sind,

2. die auf das Hochschulstudium anzurechnenden Kenntnisse und Fahigkeiten den Pri-
fungsleistungen, welche sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind,
und

3. die zum Nachweis der Gleichwertigkeit notwendigen Unterlagen vorliegen.

Die pauschale Anrechnung basiert auf einem vorausgegangenen, von der Studienganglei-

tung genehmigten und der Akkreditierungsagentur angezeigten Priifverfahren (Aquiva-

lenzprifung), in dem Ausbildungsinhalte, die in einer auBerhochschulischen Aus- oder

Weiterbildung erbracht wurden, auf ihre Gleichwertigkeit mit Zielmodulen aus dem Ba-

chelorstudiengang Diakoniewissenschaft der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg ge-

prift wurden.

Module, die pauschal angerechnet werden, werden als ,bestanden” bewertet.

Eine individuelle Anrechnung wird in der Regel durch die Teilnahme an einer von der

Evangelischen Hochschule Ludwigsburg angebotenen Beratungsveranstaltung vorberei-

tet. Dort werden, orientiert an den Kompetenzrastern der Module des Studiengangs und

unter fachkundiger wissenschaftlicher Anleitung, die notwendigen Nachweise fir die

Aquivalenz der Kenntnisse und Fihigkeiten in Form eines Portfolios zusammengestellt.

Die*Der fiir diese Beratungsveranstaltung Zustandige prift das Portfolio und gibt eine

schriftliche Empfehlung zur Anrechnungsfahigkeit ab.

Auf dieser Grundlage kann ein Antrag auf individuelle Anrechnung an das Priifungsamt

gestellt werden. Die Entscheidung Uber die Anrechnung von auBerhochschulisch erwor-

benen Kenntnissen und Fertigkeiten trifft fiir alle Module auBer dem Praxissemester die

Leiterin bzw. der Leiter des Prifungsamtes, im Zweifelsfall im Einvernehmen mit der je-

weiligen Studiengangsleitung. Fiir die Anrechnung des Praxissemesters liegt die Entschei-

dung bei der*m Leiter*in des Praxisamtes, in Zweifelsfallen beim Gemeinsamen Pri-
fungsausschuss.

Es ist moglich, einzelne Module als Kontaktstudium zu absolvieren. Diese werden von der

Evangelischen Hochschule Ludwigsburg oder ihrem Institut fir Weiterbildung zertifiziert

und kdnnen zu einem spateren Zeitpunkt auf den Bachelorstudiengang Diakoniewissen-

schaft angerechnet werden. Mit einer Gebiihrenordnung kénnen dafiir Kostenregelun-
gen getroffen werden (vgl. § 31 LHG).

§ 57 Bestimmung der Studienbereichsnoten und der Gesamtnoten

Die Studienbereichsnoten und die Gesamtnote der Bachelorpriifung errechnen sich wie in
Tabelle 6 in Teil D dargestellt.
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Schlussbestimmungen

§ 58 Ubergangsregelungen

(1)

(2)

3)

Fur Studierende, die ab dem 1. Marz 2013 bis zum 28. Februar 2018 in einem der Studi-
engange Bachelor Soziale Arbeit, Religionspadagogik / Gemeindepaddagogik oder Diako-
niewissenschaft an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg immatrikuliert waren,
gelten die Vorgaben der Modultabellen 13, 23, 33, 4a, 5a und 6aim Anhang D der Studien-
und Prifungsordnung vom 19. April 2012 in der Fassung vom 18. Juli 2023. Fiir die in den
Tabellen 1a, 3a und 5a als Studienleistungen (SL) bezeichneten Leistungen finden die
Bestimmungen dieser Studien- und Priifungsordnung zu Unbenoteten Prifungsleistun-
gen (UPL) Anwendung. Hinsichtlich der Gbrigen priifungsrechtlichen Bestimmungen fin-
den die Regelungen der Studien- und Prifungsordnung in der jeweils giiltigen Fassung
Anwendung.

Fur Studierende, die ab dem 1. Mérz 2018 bis zum 28. Februar 2025 in einem der Studi-
engange Bachelor Soziale Arbeit, Religionspadagogik / Gemeindepadagogik oder Diako-
niewissenschaft an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg immatrikuliert waren,
gelten die Vorgaben der Modultabellen im Anhang D der Studien- und Prifungsordnung
vom 19. April 2012 in der Fassung vom 18. Juli 2023.

Die §§ 51-53 (Bachelorstudiengang Religionspadagogik / Gemeindepadagogik) und die §§
56- 58 (Bachelorstudiengang Diakoniewissenschaft) werden im Rahmen einer Erprobungs
phase flr die Kohorten mit Studienbeginn zwischen Wintersemester 2018/19 und Win-
tersemester 2020/21 evaluiert und die Ergebnisse dem Senat prasentiert.

§ 59 Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

(1)
(2)

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt am 1. September 2025 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Studien- und Prifungsordnung fir die Bachelor Studiengange Soziale
Arbeit, Religionspadagogik / Gemeindepadagogik und Diakoniewissenschaft vom 19. April
2012 in der Fassung vom 18. Juli 2023 aulier Kraft.

Ludwigsburg, den 05.02.2025
Fiur das Rektorat

Prof. Dr. Andrea Dietzsch, Rektorin
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Tabelle 1: Bachelor-Studiengang Soziale Arbeit

im sozialen Wandel: religiose und ethische Per-
spektiven

Semester Module CcpP BPL UPL
1. Semester | 01 Wissenschaftliches Arbeiten MtA
02 Theorie und Methoden der Beratung in der So- MtA
zialen Arbeit
03 Ethische und theologische Perspektiven 6 K/R
04 Genderperspektiven 6 R/H
05 Einflihrung in die Soziale Arbeit als Disziplin 6 MtA
und Profession
09 Asthetik, Kultur, Medien 3
2.Semester | 02 Theorie und Methoden der Beratung in der So- 3
zialen Arbeit
06 Inklusion und Exklusion 6 R/H
07 Entwicklung und Sozialisation 6 MtA
08 Rechtliche Grundlagen und Auftrage Sozialer 6 K
Arbeit
09 Asthetik, Kultur, Medien 3 MtA
10 Forschung 6 MtA
3. Semester 11 Projektstudium | 12 MtA
12 Unterstiitzung bei der Lebensbewaltigung: Be- 6 MtA
ratung und Begleitung
13 Rechtliche Perspektiven und Organisations- 6 K
grundlagen Sozialer Arbeit
14 Internationale, interkulturelle und interreligi- 6 R/H
Ose Perspektiven
4. Semester | 15 Projektstudium I 12 MtA
16 Kasuistik, Case-Management und Hilfeplanung 6 M
17 Unterstitzung ausgewahlter Zielgruppen in 6 MtA
Rechtsfragen und betriebswirtschaftliche Aspekte
18 Gesellschaftliche Strukturen und Prozesse 6 R/H
5. Semester 19 Praxissemester 30 MtA
6. Semester | 20 Rahmenbedingungen Sozialer Arbeit und Of- 6 R/H
fentlichkeitsbezug
21 Soziale Arbeit als Disziplin und Profession 6 MtA
22 Gemeinwesen und Sozialraum in pluralen Ge- 6 R/H
sellschaften
23 Diakonie und weltanschauliche Organisationen 6 MtA
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24 Gesundheit und Soziale Arbeit / Gesundheits- 6 MtA
forderung
7. Semester 25 Organisation und Management sozialer Ein- 6 K
richtungen
26 Gestaltung von Lern- und Bildungsprozessen 6 MtA
27 Sozialpolitik und transnationale Beziige Sozia- 6 MtA
ler Arbeit
28 Bachelor-Thesis / Bachelor-Kolloquium* 12 Thesis,
Koll.
GESAMT 210 19 10

CP  =Credit Points
UPL =unbenotete Prifungsleistung

BPL = benotete Prifungsleistung
*: Wird bei der Summe der BPL nicht mitgezahlt
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Tabelle 2: Module mit benoteten Priifungsleistungen fiir die Bachelor-
Priifung im Studiengang Soziale Arbeit

Vorbemerkung: Nach § 31 Abs. 1 liegen der Bachelor-Priifung die Priifungsleistungen aus bei-
den Studienabschnitten zugrunde.

Studienbereiche Benotete Priifungsleistungen Gewicht Gewicht
der BPLfiir | fir die
den Studi- | Gesamt-
enbereich note
1. Grundlagen der Sozialen | 03 Ethische und theologische Perspek-
Arbeit als Disziplin und Pro- | tiven 1 1
fession
2. Zielgruppen und Arbeits- | 11 Projektstudium | 2
felder der Sozialen Arbeit 13 Rechtliche Perspektiven
und Organisationsgrundlagen 1
Sozialer Arbeit 4
22 Gemeinwesen und So-
zialraum in pluralen Ge- 1
sellschaften
3. Gesellschaft- 06 Inklusion und Exklusion 1
liche Rahmen- 18 Gesellschaftliche Strukturen und 1 5
bedingungen Prozesse
4. Bezugsdisziplinen 08 Rechtliche Grundlagen und Auf- 1
trage Sozialer Arbeit
23 Diakonie und weltanschauliche 2
Organisationen im sozialen Wan- 1
del: religiose und ethische Per-
spektiven
5. Schliisselqualifikationen | 04 Genderperspektiven 1
09 Asthetik, Kultur, Medien 1 3
14 Internationale, interkulturelle 1
und interreligiose Perspektiven
6. Sozialarbeiteri-
sche Handlungs- 15 Projektstudium Il 2
kompetenzen .
16 Kasuistik, Case-Management und 1 5
Hilfeplanung
20 Rahmenbedingungen Sozialer Ar- 1
beit und Offentlichkeitsbezug
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25 Organisation und Manage-

ment sozialer Einrichtungen !
7. Reflexion und Evalua- 10 Forschung 1
tion der Sozialen Arbeit 21 Soziale Arbeit als Disziplin und Pro- 2
fession 1
Bachelor-Thesis 4
Bachelor-Kolloquium
Summen 19 25 25
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Tabelle 3: Bachelor-Studiengang Religionspadagogik/ Gemeindepadago-

gik
Semester | Module cp BPL UPL
1. Semes- |01 Wissenschaftliches Arbeiten 6 MtA
ter 02 Theorie und Methoden der Beratung 3 (s.u.)
03 Entwicklung und Sozialisation 6 MtA
04 Biblische, theologische und ethische Perspekti-
ven 6 K
05 Biblische Theologie und Religionspadagogik 6 H
07 Asthetik, Kultur, Medien 3 (s.u.)
2.Semes- |02 Theorie und Methoden der Beratung 3 MtA
ter 06 Projektstudium I: Kinder- und Jugendarbeit 12 MtA
07 Asthetik, Kultur, Medien 3 MtA
08 Historische Verdanderungen und gesellschaftliche
Bedingungen 6 MtA
09 Biblische Theologie und exegetische Kompetenz 6 H
3.Semes- |10 Systematische Theologie: Elementare Glaubens-
ter inhalte kommunizieren 6 K
11 Gestaltung von Lern- und Bildungsprozessen 6 MtA
12 Freizeit-, Erlebnis-, Gruppen- und Medienpadago-
gik 6 MtA
13 Rechtliche Grundlagen und Auftrage Sozialer Ar-
beit 6 K
14 Schulischer Religionsunterricht | 6
4. Semes- | 15 Projektstudium Il: Gemeindediakonie und Ge-
ter meinwesen 12 MtA

16 Systematische Theologie: Christologie als Gestal-
tungsaufgabe 6 MtA

17 Internationale, interkulturelle und interreligi-
0se/6kumenische Perspektiven 6 R/H

18 Schulischer Religionsunterricht Il 6 L

5. Semes- 19 Praxissemester
ter 30 MtA

6. Semes- |20 Unterstiitzung bei der Lebensbewadltigung: Bera-

ter tung, Begleitung und Seelsorge 6 H
21 Organisation und Management sozialer Einrich-
tungen 6 K
22 Religions- und Gemeindepadagogik der Lebens-
phasen 6 M
23 Schule als Handlungsort 6 L
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24 Arbeitsfeldbezogene Forschung 6 MtA
7.Semes- |25 Gemeinwesen und Sozialraum in pluralen Gesell-
ter schaften 6 R/H
26 Homiletische und liturgische Kompetenzen 6 MtA
27 Professionelle Handlungskompetenz 6 MtA
28 Bachelor-Thesis / Bachelor-Kolloquium ) Thesis /
Kollo-
12 quium
GESAMT 210 19 10
CP = Credit Points
UPL  =unbenotete Prifungsleistung
BPL = benotete Prifungsleistung

*: Wird bei der Summe der BPL nicht mitgezahlt
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Tabelle 4: Module mit benoteten Priifungsleistungen fiir die Bachelor-
Prifung im Studiengang Religionspadagogik / Gemeindepadagogik

Vorbemerkung: Nach § 31 Abs. 1 liegen der Bachelor-Priifung die Priifungsleistungen aus

beiden Studienabschnitten zugrunde.

Studienbereiche Benotete Priifungsleistungen Gewicht der | Gewicht fiir
BPL fiir den |die Gesamt-
Studienbe- |note
reich
1. Religionspddagogik |05 Biblische Theologie und Religi- 1
als Disziplin und profes- | onspadagogik
sionelles Handeln 06 Projektstudium I: Kinder- und Ju- 5
gendarbeit 6
14 Schulischer Religionsunterricht | 1
15 Projektstudium II: Gemeindedia- ?
konie und Gemeinwesen
2. Gesellschaftliche Be- |13 Rechtliche Grundlagen und Auf-
dingungen der Religi- | trdge Sozialer Arbeit 1 1
onspadagogik
3. Religiose Bildung als | (Die Module aus diesem Studienbe-
Begleitung und Seel- reich sind unbenotet) - -
sorge
4. Religiose Bildung mit |07 Asthetik, Kultur, Medien 1
Gruppen und Schulklas- | 11 Gestaltung von Lern- und Bil- 1
sen dungsprozessen 4
18 Schulischer Religionsunterricht II 1
22 Religions- und Gemeindepadago- 1
gik der Lebensphasen
5. Organisation als Be- |21 Organisation und Management 1
dingung und Gestal- sozialer Einrichtungen 5
tungsaufgabe der Reli- | 55 Gemeinwesen und Sozialraum in 1
gionspadagogik und pluralen Gesellschaften
6. Arbeitsfelder der Re- |23 Schule als Handlungsort
ligionspadagogik und 3 3
Gemeindepadagogik
04 Biblische, theologische und ethi- 1 5

sche Perspektiven
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7. Theologische Wissen-

09 Biblische Theologie und exegeti-

1

schaft und religionspa- |sche Kompetenz
dagogische Praxis 10 Systematische Theologie: Ele-

mentare Glaubensinhalte kommuni- 1

zieren

16 Systematische Theologie: Chris- 1

tologie als Gestaltungsaufgabe

17 Internationale, interkulturelle

und interreligiose/6kumenische Per- 1

spektiven
Bachelor-Thesis 4
Bachelor-Kolloquium 2
Summen 19 21 27
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Tabelle 5: Bachelor-Studiengang Diakoniewissenschaft

Semester | Module cp BPL UPL
1. Semes- |01 Wissenschaftliches Arbeiten 6 MtA
ter
02 Theorie und Methoden der Beratung 3 MtA
03 Biblische, theologische und ethische 6 <
Perspektiven
04 Diakonisches Handeln in Theorie und 6
. MtA
Praxis
05 Einfuhrung in die Soziale Arbeit 6
als Disziplin und Profession MtA
09 Asthetik, Kultur, Medien 3
2. Semes- |02 Theorie und Methoden der Beratung 3
ter
06 Biblische Theologie und exegetische 6 H
Kompetenz
07 Entwicklung und Sozialisation 6 MtA
08 Rechtliche Grundlagen und Auftrage So- 6 ¢
zialer Arbeit
09 Asthetik, Kultur,Medien 3 MtA
10 Forschung 6 MtA
3. Semes- |11 Projektstudium | 12
MtA
ter
12 Unterstlitzung bei der Lebensbewal- 6
tigung: Beratung und Begleitung MtA
13 Gemeindepadagogik und Gemeindedia- 6 MtA
konie
14 Internationale, interkulturelle 6
und interreligiose Perspektiven R/H
4. Semes- |15 Projektstudium Il: Diakonie in Gemeinde | 12 MIEA
ter und Gemeinwesen
16 Kasuistik, Case-Management und Hilfe- 6 M
planung
17 Elementare Theologie: Grundlagen 6
des christlichen Glaubens K
18 Rechtliche Perspektiven und Organisati- 6 ¢
onsgrundlagen Sozialer Arbeit
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5. Semes- |19 Praxissemester 30 MtA
ter
6. Semes- (20 Inklusion und Exklusion 6 R/H
ter
21 Soziale Arbeit als Disziplin und 6 MiA
Profession
22 Seelsorgliches Handeln in Ge- 6
. . MtA
meinde und Gemeinwesen
23 Diakonie und weltanschauliche Or- 6
ganisationen im sozialen Wandel: religi- MtA
0se und ethische Perspektiven
24 Gesellschaftliche Strukturen und Pro- 6 R/H
zesse
7. Semes- |25 Theologie und Ethik der Diakonie 6 MItA
ter
26 Gemeindepddagogische Handlungs- 6
und Leitungskompetenzen MtA
27 Homiletische und liturgische Kompe- 6
MtA
tenzen
28 Bachelor-Thesis / Bachelor-Kolloquium* 12
GESAMT 210 19 10

CP  =Credit Points

UPL = unbenotete Prifungsleistung

BPL = benotete Prifungsleistung

*: Wird bei der Summe der BPL nicht mitgezahlt
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Tabelle 6: Module mit benoteten Priifungsleistungen fiir die Bachelor-Prii-
fung im Studiengang Diakoniewissenschaft

Vorbemerkung: Nach § 31 Abs. 1 liegen der Bachelor-Priifung die Priifungsleistungen aus bei-

den Studienabschnitten zugrunde.

Studienbereiche benotete Priifungseistungen Gewicht Gewicht fiir
der BPL fiir .

. die Gesamt-
den Studi- note
enbereich

1. Biblische, the- 03 Biblische, theologische 1
ologische und und ethische Perspektiven
ethische Grund- 06 Biblische Theologie
lagen der Diako- und exegetische Kompe- 1
niewissenschaft tenz 3
17 Elementare Theologie:
Grundlagen des christlichen 1
Glaubens
2. Theorie und 11 Projektstudium | 2
Praxis der Diako- 13 Gemeindep&dagogik
hie in Gemeinde und Gemeindediakonie !
und Gemeinwe- 5
sen 15 Projektstudium II: Diakonie in 5
Gemeinde und Gemeinwesen
3. Wissenschaft- 04 Diakonisches Handeln in Theorie
liche und diszip- und Praxis 1
linare Dimensio-
nen der Diako-
niewissenschaft 10 Forschung 1 3
23 Diakonie und weltanschauli-
che Organisationen im sozialen 1
Wandel: religiose und ethische
Perspektiven
4. Methodender | g Asthetik, Kultur, Medien
Sozialen Arbeit 1
und Diakonie 2
16 Kasuistik, Case-Management
und Hilfeplanung 1
5. Bezugsdiszipli- | 08 Rechtliche Grundlagen und
nen Auftrage Sozialer Arbeit 1 2
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21 Soziale Arbeit als Diszip-

lin und Profession '
6. Gesellschaftli- 14 Internationale, interkulturelle 1
che Rahmenbe- und interreligiose Perspektiven
di.ngun'gen der 18 Rechtliche Perspektiven und Or-
Dlakonie ganisationsgrundlagen Sozialer Ar- 1
beit 4
20 Inklusion und Exklu- 1
sion
24 Gesellschaftliche Strukturen und
Prozesse !
Bachelor-Thesis a
Bachelor-Kollo-
quium 2
Summen: 19 19 25
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